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Kunsill Malti ghall-Arti

Dipartiment tal-Protezzjoni Civili

Kummissjoni ghad-Dirittijiet ta’ Persuni b’Dizabilita
Direttorat ghall-Affarijiet dwar id-Dizabilita

Dipartiment tal-Istudji dwar id-Dizabilita, I-Universita ta’ Malta
Dipartiment tas-Sigurta Socjali

Tahrig dwar I-Ugwaljanza u d-Dizabilita

Licenzja Ewropea tas-Sewwieq tal-Kompjuter

Awtorita Nazzjonali ghal Edukazzjoni Avvanzata u Oghla
Fondazzjoni ghall-Ac¢¢essibilta tal-Informatika
Teknologiji tal-Informazzjoni u I-Komunikazzjoni

Pjan ta’ Edukazzjoni Individwalizzat

Unjoni Internazzjonali tat-Telekomunikazzjoni

Kunsill tal-Lingwa tas-Sinjali Maltija

Agenzija ghas-Sistemi ta’ Infurzar Lokali

Edukatur tal-Appogg ghat-Taghlim

Fondazzjoni Lino Spiteri

Lingwa tas-Sinjali Maltija

Kullegg Malti tal-Arti, Xjenza u Teknologija

Maltija tat-Turizmu

Ufficcju Nazzjonali tal-Istatistika

Awtorita ghas-Sahha u s-Sigurta fuq il-Post tax-Xoghol

Assistent Personali



SCSA Awtorita ta’ Standards ta’ Harsien Socjali
™ Transport Malta
UN ESCWA ll-Kummissjoni Ekonomika u So¢jali tal-Gnus Maghquda ghall-Asja tal-Punent

WCAG Linji Gwida ghall-Accessibilta ghall-Kontenut Web
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Ntroauzzion
General

L-ghan ewlieni ta’ din |-Istrategija huwa i
tipprovdi pjan direzzjonali ghas-settur Malti
tad-dizabilita matul is-snin li gejjin, li jwassal
sal-2030, is-sena identitikata ghall-kisba tal-
Ghanijiet ta’ Zvilupp Sostenibbli tal-Gnus
Maghquda.



FI-2015, Malta ffirmat ukoll impenn
biex timplimenta dawn I-ghanijiet, u
kull Objettiv f'din I-Istrategija jaghmel
referenza ghal dawn I|-Ghanijiet, flimkien
ma’ Artikoli differenti tal-Konvenzjoni tal-
Gnus Maghquda dwar id-Drittijiet ta’
Persuni b’Dizabilita.

Wara [|-Politika Nazzjonali tal-2014 dwar
id-Drittijiet ta’ Persuni b’Dizabilita, din
|-Istrategija tkopri l-ogsma kollha indirizzati
minn dik il-Politika, u tissottoskrivi
ghall-istess etos trasversali, li I-persuni
b’dizabilita kollha, irrispettivament minn
min huma jew X’inhu l-isfond taghhom,
ghandhom jigu ttrattati b’mod ugwali. Din
tkopri wkoll zviluppi principali fir-rigward
tad-drittijiet tal-persuni b’dizabilita,
li sehhu kemm lokalment kif ukoll
internazzjonalment, minn meta nharget il-
Politika sa issa.

Filwagt li I-konsultazzjonijiet dwar din
|-Istrategija bdew fl-2015, dik is-sena
rat ukoll l|-adozzjoni tal-Agenda 2030,
li minnha johorgu |-Ghanijiet ta’ Zvilupp
Sostenibbli  tal-Gnus Maghquda, u
tal-Qafas ta’ Sendai tal-istess Gnus
Maghquda dwar it-Thaqgqis tar-Riskju ta’
Dizastri, illi ssir referenza ghalihom ukoll
f’dan id-dokument, wara l|-aderenza ta’
Malta fir-rigward taghhom. Barra minn
hekk, [-approc¢ lejn materji bhall-Ghajxien
Indipendenti u fil-Komunita kien soggett
ghal aktar Kjarifici matul is-snin, u din
|-Istrategija tindirizza tali Kjarifici, bhal
dawk illi saru permezz tal-Kummenti
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Generali mahruga mill-Kumitat tal-Gnus
Maghquda dwar id-Drittijiet ta’ Persuni
b’Dizabilita, meta tibni fuq il-precetti inizjali
stabbiliti fil-Politika tal-2014.

Element importanti li ghandu jigi
enfasizzat — ghalkemm imsemmi
kemme-il darba f’Certi Azzjonijiet
l-prin¢ipju ewlieni tal-Konvenzjoni
ta’ “Xejn Dwarna, Minghajrna”.

L-ebda azzjoni, irrispettivament
minn kemm tkun kbira jew zghira,
ma tista’ titwettaq b’mod xieraq,
jew jista’ jkollha xi legittimita,
jekk ma tkunx imfassla minn u
ghal persuni b’dizabilita, u ma
tpoggihomx fil-qalba ta’ kull pass
illi jsegwi bhala rizultat ta’ tali
xoghol.



Dan ghandu jsir b’zewg modi — |-izgurar
tar-rapprezentanza ta’ persuni b’dizabilita
fil-livelli kollha tal-politika u t-tehid ta’
decizjonijiet, u; l-izgurar tat-twaqqif u
I-funzjonament tajjeb ta’ mekkanizmu
ta’ partecCipazzjoni ghas-soc¢jeta civili,
EMPOWER, f’konformita mal-Artikolu 4(3)
tal-Konvenzjoni, u |-Kumment Generali
Nru 7 taghha mahrug mill-Kumitat tal-
Gnus Maghquda dwar id-Drittiiet ta’
Persuni b’Dizabilita, u previst fl-Att dwar
il-Konvenzjoni tal-Gnus Maghquda dwar
id-Drittijiet ta’ Persuni b’Dizabilita.

Tali mekkanizmu jkun fattur ukoll fil-
partecCipazzjoni tal-alleati, bhall-korpi tal-
ugwaljanza, |-akkademici u s-sostenituri
ta’ persuni b’dizabilita— madankollu, ir-rwol
ewlieni u I-kontribut ta’ persuni b’dizabilita
fit-tiswir tal-futur taghhom u fit-tehid tal-
kontroll tal-Liberta taghhom li Jghixu,
jibga’ dejjem l-aktar fattur importanti f’"dan
ir-rigward.
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L-Azzjonijiet kollha f’din I-Istrategija huma kkodifikati bil-kulur skont il-perjodi ta’ zmien li
fihnom ghandhom jitwettqu, kif gej:

Roza: Ghandha titwettaq fis-sentejn li gejjin
Orangjo: Ghandha titwettaq fil-5 snin li gejjin
Ahdar: Ghandha titwettaq fid-9 snin li gejjin

OBJETTIV 1
RIFORMI U UGWALJANZA

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Zvilupp u Riforma
tal-Legizlazzjoni u I-Istrutturi Bazi

Azzjoni 2: Jitkomplew l-isforzi tal-Grupp
ta’ Hidma ghall-Iskrutinju tal-Legizlazzjoni
u Dokumentazzjoni ewlenija ohra

Azzjoni 3: Assessjar tad-Dizabilita u
Riforma fl-Eligibbilta tal-Programmi

OBJETTIV 2
GBIR TA” RICERKA U DATA

Fi zmien sentejn

Fi zmien sentejn

Fi zmien 9 snin

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Kollaborazzjoni dwar ir-ricerka
dwar teknologiji innovattivi ta’ assistenza
ghal persuni b’dizabilita

Azzjoni 2: MtQ bejn il-Ministeru ghad-
Dirittijiet tal-Persuni b’Dizabilita u d-DDS

Azzjoni 3: Tixrid Pubbliku ta’ Ricerka
Specifika

Azzjoni 4: Alinjament tal-Gbir tad-Data
mal-Ahjar Prattici

Fi Zmien 5 snin

Fi zmien sentejn

Fi zmien 5 snin

Fi zmien sentejn
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OBJETTIV 3
GHARFIEN DWAR ID-DIZABILITA

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Gharfien dwar kif tista’ tintuza
I-legizlazzjoni f’kazijiet ta’ diskriminazzjoni
minhabba dizabilita

Azzjoni 2: Tahrig dwar |-gharfien dwar
id-dizabilita ghall-fornituri tas-servizzi fis-
settur pubbliku u privat

Azzjoni 3: Provvista ta’ struzzjoni bazika
tal-Lingwa tas-Sinjali lill-persunal ewlieni
u lill-istudenti

OBJETTIV 4
ACCESSIBBILTA

Fi zmien sentejn

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: A¢cessibbilta tal-Infrastruttura
tat-Torog u t-Trasport

Azzjoni 2: Accessibbilta tat-Trasport
Pubbliku u tat-Taxi

Azzjoni 3: Accessibbilta tal-Bajjiet u tat-
Turizmu

Azzjoni 4: Politka ta’ Informazzjoni
Accessibbli

Azzjoni 5: Actess Ahjar ghall-Kotba u
Materjal iehor f’Formati Accessibbli fl-

Istituzzjonijiet Edukattivi

Azzjoni 6: Tigi Zgurata |-Accessibbilta
ta’ Bini u Servizzi

14

Fi zmien 9 snin

Fi zmien 9 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

Fi Zmien 9 snin



Azzjoni 7. Linj Gwida dwar il
Prezentazzjoni ta’ Informazzjoni f’diversi
Formati Accessibbli

Azzjoni 8: Valutazzjoni tal-Accessibbilta
u Rapporti ta’ Implimentazzjoni minn
Entitajiet tal-Istat

Azzjoni 9: Logo gdid tad-Dizabilita

Azzjoni 10: Access ghall-Gustizzja
OBJETTIV 5

PARTECIPAZZJONI  FIL-KULTURA,
DIVERTIMENT U RIKREAZZJONI
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Fi zmien 5 snin

Fi Zmien 5 snin

Fi zmien sentejn

Fi Zmien 5 snin

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Naghmlu Postijiet Kulturali
u ta’ Divertiment, u I-Prodotti taghhom,
Accessibbli ghal Kulhadd

Azzjoni 2: Naghmlu [-Avvenimenti
Pubblici Accessibbli ghal Kuhadd

Azzjoni 3: Incentivi ghall-promozzjoni
tal-Accessibbilta Kulturali

Azzjoni 4: Rapprezentazzjonita’ Persuni
b’Dizabilita fil-Midja

Azzjoni 5: Lingwa tas-Sinjali u Sottotitoli
fil-Programmi u r-Reklami kollha fuq it-
Televizjoni

Azzjoni 6: Naghmlu [|-avvenimenti
tradizzjonali lokali u I-Isport Inkluzivi u
Acctessibbli

Fi zmien 9 snin

Fi Zmien 9 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien sentejn

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin
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OBJETTIV 6
RELAZZJONWUIET, FAMILJA,
SESSWALITA, U LI TKUN GENITUR

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1:
Komprensiva

Edukazzjoni  Sesswali

Azzjoni 2: Politika u Strategija inkluziva
dwar is-Sahha Sesswali

Azzjoni 3: Holgien ta’ Tagsima dwar il-
Familja f’Agenzija Sapport

Azzjoni 4: Korsijiet ta’ Preparazzjoni taz-
Zwieg Inkluzivi

Azzjoni 5: Linji gwida dwar id-Dritt Li
Tkun Genitur u d-Dritt li Tkun Genitur
Appoggjat

Azzjoni 6: Kampanja tal-Midja u
Avvenimenti ghall-Professjonisti Ewlenin

OBJETTIV7
EDUKAZZJONI INFORMALI,
FORMALI U MHUX FORMALI

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 9 snin

Fi zmien 9 snin

Fi zmien sentejn

Fi Zmien 5 snin

Fi zmien sentejn

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: |[EPs Legalment Vinkolanti
ghall-Istudenti kollha

Azzjoni 2: Programmi ta’ Tranzizzjoni
Azzjoni 3: Thejija ta’ Studji dwar

[-Accessibbilta minn Stabbilimenti
Edukattivi
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Fi zmien sentejn

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 9 snin



Azzjoni 4: Appogg ghat-Tahrig ghal
Persuni  b’Dizabilita dwar |-uzu tat-
Teknologija Digitali

Azzjoni 5: Kollaborazzjoni mal-FHEA
dwar materji li jikkoncernaw I|-Inkluzjoni
Socjali fl-Edukazzjoni

Azzjoni 6: Garanzija ta’ LSEs kwalifikati
u b’esperjenza xierga

Azzjoni 8: Twaqqif ta’ grupp ta’ hidma
dwar I-Inkluzjoni u I-Edukazzjoni

OBJETTIV 8
KURA TAS-SAHHA
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Fi zmien 5 snin

Fi Zmien 5 snin

Fi zmien 9 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien sentejn

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Revizjoni tal-Kodicijiet tal-
Etika ghall-professjonisti medici

Azzjoni 2: Tahrig Specjalizzat lill-
Professjonisti Medici dwar “Notifikazzjoni
ta’ Ahbar”

Azzjoni 3: Sensibilizzazzjoni ahjar dwar
id-Dizabilita ghall-Bordijiet Medici

Azzjoni 4: Rappurtar dwar materji relatati
mal-access ghas-sahha minn persuni
b’dizabilita

Fi zmien 9 snin

Fi zmien sentejn

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 9 snin
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OBJETTIV 9
XOGHOL U IMPJIEGII

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

mmirati lejn Kull Min haddem

Azzjoni 2: Strategija ta’ Qabel I-Impjieg,
l-Impjieg u z-Zamma tal-Impjieg

Azzjoni 3: Appogd u Aggustamenti
Relatati max-Xoghol

Azzjoni 4: |I-Promozzjoni tal-Incentivi
tal-Intraprizi Socjali

Azzjoni 5: Servizzi Mtejpa ta’ Gwida
ghall-Karriera

Azzjoni 6: Hidma ta’ Sensibilizzazzjoni u
Detached Work maz-Zghazagh

Azzjoni 7: Kampanja tal-Midja u
Certifikazzjoni inkluziva ta’ Min lhaddem

OBJETTIV 10

HAJJA INDIPENDENTI U
FIL-KOMUNITA, U
DE-ISTITUZZJONALIZZAZZJONI

Fi zmien sentejn

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 9 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien sentejn

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Nindirizzaw il-Lakuni fis-
Servizzi Mainstream fil-Komunita

Azzjoni 2: Tishih ta’ Skemi relatati mal-
Assistenza Personali

Azzjoni 3: Twaqqif ta’ Tagsima ghat-
Tahrig ta’ Min harreg (Train the Trainer)

18

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 9 snin



Azzjoni 4: Koordinazzjoni Ahjar fost il-
Fornituri tas-Servizzi

Azzjoni 5: Deistituzzjonalizzazzjoni

OBJETTIV 11
PARTECIPAZZJONI FIL-HAJJA
POLITIKA U PUBBLIKA
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Fi zmien sentejn

Fi zmien 9 snin

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Diskussjonijiet mal-partijiet
rilevanti  dwar |-implimentazzjoni ta’
mekkanizmi ta’ votazzjoni inkluzivi

Azzjoni 2: Appogg ghall-kandidati
b’dizabilita fl-elezzjonijiet lokali, nazzjonali
u fil-livell tal-UE

Azzjoni 3: It-tishih tal-accessibbilta fil-
Parlament

OBJETTIV 12
GESTJONI U TNAQQIS TAR-RISKJU
TA’ DIZASTRI

Fi zmien 9 snin

Fi zmien 5 snin

Fi zmien 5 snin

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: ll-konverzjoni tat-Task Force
dwar id-Dizabilita u I-COVID-19 f’Kumitat
Permanenti

Azzjoni 2: Pjan ta’ Emergenza Generali

Fi zmien sentejn

Fi zmien sentejn
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OBJETTIV 13
SFORZI REGJONALI U
INTERNAZZJONALI

L-AZZJONI GHANDHA
TITWETTAQ

Azzjoni 1: Forum tal-Belt Valletta dwar
il-Kooperazzjoni UE-Dinja Gharbija dwar
id-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita

Azzjoni 2: Kooperazzjoni u Skambju tal-
Anhjar Pratti¢i permezz ta’ Fora Ezistenti

20

Fi zmien 5 snin

Fi zmien sentejn
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mplimentazzion
tal-Istrategia




L-implimentazzjonita’ dinl-Istrategija tkun
tiddependi mill-operat tal-Mekkanizmu
Nazzjonali ta’ Koordinazzjoni fi hdan
id-Direttorat ghall-Affarijiet dwar id-
Dizabilita (DDI).

Imwaqggaf ai termini tal-Artikolu 33(1)
tal-Konvenzjoni, u previst ukoll fl-
Att dwar il-Konvenzjoni tal-Gnus
Maghquda dwar id-Drittijiet ta’ Persuni
b’Dizabilita, dan jikkonsisti minn Kumitat
ta’ Koordinazzjoni Interdipartimentali
(IDCC), li jlagga’ flimkien rapprezentanti
ta’ awtoritajiet, agenzij u entitajiet
governattivi  differenti  li  x-xoghol
taghhom jorbot direttament jew b’mod
tangenzjali mas-settur tad-dizabilita, u
Kumitat Amministrattiv Inter-Ministerjali

dwar id-Dizabilita (IACD), i jlagga’
flimkien rapprezentanti ta’ Ministeri
differenti.
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lI-lagghatta’ dawnil-korpijlaggghu
flimkien il-partijiet interessati kollha
f’formazzjoni plenarja, jew partijiet
interessati partikolari ohra sabiex
jiddiskutu tema specifika, u se
jlahhmu u jezegwixxu wkoll pjanta’
implimentazzjoni li jkopri I-Objettivi
differenti ta’ din |-Istrategija.
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\onitorago
tal-Istrategia




ll-monitoragg tal-implimentazzjoni tal-
Istrategija se jkun fihdan il-kompetenza
tal-Kummissjoni  ghad-Drittijiet  ta’
Persuni b’Dizabilita (CRPD), mahtur
bhala |-mekkanizmu ta’ monitoragg
indipendenti ta’ Malta ai termini tal-
Artikolu 33(2) tal-Konvenzjoni, u tal-Att
dwar Opportunitajiet Indags (Persuni
b’Dizabilita).

l-kompetenzi tas-CRPD se jissahhu
permezz tal-emendi i ged jigu
introdotti ghal dan I-Att, f’konformita
ma’ din |-Istrategija.
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B’mod aktar specifiku, dan se jsehh
permezz tad-Direttorat tieghu ghall-
Investigazzjonijiet, Konformita u
Infurzar, li jhaddan fih it-Tagsimiet
dwar I-Investigazzjoni, il-Konformita u
I-Infurzar, wara monitoragg imwettaq
mit-Tagsima ta’ Monitoragg tal-
Konvenzjoni tas-CRPD.
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OBJETTIV 1
RIFORMI U UGWALJANZA

Artikoli tal-Konvenzjoni

4(3) Involviment Attiv u Konsultazzjoni
ta’ Persuni b’Dizabilita fl-
Implimentazzjoni tal-Konvenzjoni

05 Ugwaljanza u Non-diskriminazzjoni
13 Access ghall-Gustizzja

28 Standard adegwat ta’ Ghajxien u
Protezzjoni Socjali

29 Partecipazzjoni fil-hajja politika u
pubblika

33 Implimentazzjoni u monitoragg
nazzjonali

Sfond

Qasam ewlieni ghad-drittijiet tal-persuni
b’dizabilita huwa dak tar-Riformi u
I-Ugwaljanza. llI-htiega i tigi promulgata
jew emendata legizlazzjoni bazi soda
hija deskritta, bhala gafas li jappoggja
l-implimentazzjoni ta’ din I-Istrategija.

L-istrutturi  rilevanti ghandhom jinholqu
permezz ta’ din il-legizlazzjoni, bhal sistema
strutturata ta’ punti fokali, u mekkanizmu
nazzjonali ta’ koordinazzjoni,  ghall-
kollaborazzjoni dwar kwistjonijiet trasversali
bejn dipartimenti u Ministeri differenti.
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Miri tal-SDGs

1.3 Sistemi u Mizuri xierga ta’
Protezzjoni So¢jali ghal Kulhadd, u
Kopertura Sostanzjali tal-Fogra u
tal-Persuni Vulnerabbli

10.2 Inkluzjoni Soc¢jali, Ekonomika u
Politika ghal Kulhadd, irrispettivament
mill-istatus (inkluza d-Dizabilita)

10.3 L-izgurar ta’ Opportunitajiet
Indags u r-Riduzzjoni tal-Inugwaljanzi
fl-EZitu

Fl-ispirtu tal-Konvenzjoni ta’ “Xejn
Dwarna, Minghajrna”, mekkanizmu
ta’ partecipazzjoni tas-soc¢jeta civili
jikkompleta |-gafas tal-entitajiet
rilevanti li jghinu I-implimentazzjoni.
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Barra minn hekk, legizlazzjoni ohra i
tmiss anke b’mod tangenzjali mas-settur
tad-dizabilita, ghandha tigi riveduta ghall-
konformita man-normi rilevanti, u titnaddaf
minn elementi bhal lingwagg mhux adattat.
Ir-rapprezentanza ta’ persuni b’dizabilita
fuq entitajiet tal-Istat tinghata prijorita
wkoll, filwaqgt li s-sistemi divergenti attwali

ta’ assessjar tad-dizabilita u tal-eligibbilta
ghal programmi ghandhom jigu riformati
f'sistema unifikata u olistika bbazata fuq
kriterji funzjonali u socjali, minflok kriter;ji
medici, fl-interess tas-simplifikazzjoni,
is-sostenibbilta u d-dinjita tal-persuni
b’dizabilita li jkollhom juzaw dawn is-
sistemi.

AZZJONI 1:
Zvilupp u Riforma tal-Legizlazzjoni u I-Istrutturi Bazi

1.1 l-finalizzazzjoni ta’ Att dwar il-Konvenzjoni tal-Gnus Maghquda dwar id-
Drittijiet ta’ Persuni b’Dizabilita, bil-Konvenzjoni nfisha tkun il-punt ewlieni ta’ referenza.
Kwalunkwe kontenut addizzjonali ghandu jkollu I-ghan li jirrifletti ahjar il-kuntest Malti,
filwaqt li gatt ma jnaggas id-drittijiet tal-persuni b’dizabilita kif moghtija mill-Konvenzjoni
msemmija hawn fuq

1.2  ll-Legizlazzjoni Bazi ghandha tipprovdi ghal mekkanizmi rilevanti mehtiega
ghall-implimentazzjoni tal-Konvenzjoni f’'Malta, kif ukoll mekkanizmi effettivi ghall-
partecCipazzjoni tas-socjeta civili, u ghall-monitoragg u Il-infurzar tal-Konvenzjoni f’Malta,
li abbazi taghhom tista’ tinholoq u tigi zviluppata aktar il-politika u |-prattika rilevanti

1.3 ll-Legizlazzjoni Bazi ghandha tipprevedi wkoll mekkanizmi sempli¢i u effettivi
ta’ rimedju ghall-persuni li jaghmlu talbiet skont tali legizlazzjoni, li jikkomplimentaw
kwalunkwe mekkanizmi ezistenti u futuri disponibbli fiz-zmien tal-moghdija ta’ din il-
legizlazzjoni.

1.4 Konsultazzjoni mal-partijiet interessati ghandha ssir, b’mod partikolari permezz
ta’ mekkanizmi rilevanti fi hdan id-DDI u s-CRPD.

1.5  It-tressig formali ta’ legizlazzjoni bazi gdida u emendi ghal-legizlazzjoni bazi
ezistenti quddiem il-Parlament ghandu mbaghad isir.
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AZZJONI 2:
Jitkomplew l-isforzi tal-Grupp ta’ Hidma ghall-Iskrutinju tal-Legizlazzjoni u
Dokumentazzjoni ewlenija ohra

2.1 Is-CRPD ghandha tkompli bl-isforzi li ged isiru permezz tal-grupp ta’ hidma
taghha, li ged jghaddi |-legizlazzjoni u dokumentazzjoni importanti ohra, biex:

2.2 Jimmappja I-legizlazzjoni u d-dokumenti ta’ politika kollha li jaghmlu referenza
ghall-persuni b’dizabilita u d-drittijiet taghhom;

2.3  Jidentifika klawzoli li jiddiskriminaw kontra persuni b’dizabilita. Dan jestendi wkoll
ghat-terminologija uzata meta ssir referenza ghal persuni b’dizabilita b’mod esplicitu
u/jew implicitu;

2.4 ll-konkluzjonijiet tal-grupp ta’ hidma ghandhom jingabru f’rapport wiehed jew
aktar hekk kif il-grupp ta’ hidma jqis xieraq, li eventwalment ghandu jghaddi ghand id-
DDI ghad-diskussjoni u |-azzjoni

AZZJONI 3:
Assessjar tad-Dizabilita u Riforma fl-Eligibbilta tal-Programmi

3.1 Id-DDI ser tkompli d-diskussjonijiet mal-partijiet ewlenin, u cioe d-DSS, is-CRPD,
I-Agenzija Sapport, il-Ministeru tal-Edukazzjoni, il-JobsPlus, il-Ministeru tas-Sahha, I-Uffic¢ju
tal-Kummissarju ghas-Sahha Mentali, u rapprezentanti tas-socjeta civili, biex jigi zgurat i
sistemi differenti ta’ assessjar tad-dizabilita mhaddma minn entitajiet differenti jigu inkorporati
f'sistema olistika wahda, gestita permezz ta’ tagsima stabbilita fi hdan Agenzija Sapport.

3.2  Is-sistema riformata ghandha tithaddem bl-uzu ta’ kriterji funzjonali u socjali li jirriflettu
l-aspetti kollha tal-hajja ta’ persuna, biex jigi zgurat li I-valutazzjonijiet jiffukaw fug liema
appogg il-persuni b’dizabilita jehtiegu sabiex ikunu jistghu jwettqu I-pjanijiet ta’ hajjithom,
minflok kriterji strettament medici u metodi ta’ ezitu kwantitattivi li bhalissa huma prevalenti,
peress li dawn tal-ahhar jaghtu prijorita lill-indebolimenti funzjonali, u I-opinjonijiet tal-membri
tal-familja u I-professjonisti, minflok lix-xewqat u l-aspirazzjonijiet ta’ persuni b’dizabilita.

3.3 L-eligibbiltatal-programmivarjitibga’ taht il-kompetenzata’ dipartimenti differenti,
izda tigi diskussa fost il-partijiet imsemmija, u tigi implimentata b’kongruwenza mar-

riforma li tohlog sistema unika olistika ta’ assessjar tad-dizabilita.
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OBJETTIV 2
GBIR TA” RICERKA U DATA

Artikoli tal-Konvenzjoni
31 Statistika u Gbir tad-Data

Sfond

Dan |-Objettiv jenfasizza |-importanza tar-
Ricerka, filwagt li jipprevedi ghal Gbir ta’
Data effi¢jenti u konformi mal-Konvenzjoni.
F'din |-ahhar istanza, |-osservanza tal-
kriterji ~ tal-ahjar prattici, bhal dawk
zviluppati mill-Grupp ta’ Washington tal-
Gnus Maghquda dwar |-Istatistika dwar id-
Dizabilita, tkun zgurata meta jsiru ezercizzji
bhal censimenti u stharrig nazzjonali,
filwaqt li I-htigijiet fir-rigward ta’ forniment
tas-servizzi jissahhu permezz tat-twaqqif
ta’ Registru Nazzjonali tad-Dizabilita, |i
jkun marbut mal-process ta’ riforma tal-
assessjar tad-dizabilita msemmi fl-Objettiv
1.

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

1718 Appogg ghall-Bini tal-Kapacita lill-
Paijjizi i ged Jizviluppaw, inkluzi I-pajjizi
l-angas zviluppati (LDCs) u |-Istati
gzejjer zghar li ged jizviluppaw (SIDS),
biex tizdied id-Disponibbilta ta’ Data ta’
Kwalita Gholja, f'Wagtha u Affidabbli,
Dizaggregata skont ez. id-Dizabilita

Ricerka specifika dwar ogsma ewlenin,
li twassal ghal titjib fil-haja ta’ persuni
b’dizabilita, bhal fil-gasam tat-teknologiji
tal-komunikazzjoni awmentattiva u
alternattiva (AAC), ghandha tinghata
attenzjoni partikolari, filwaqgt li ghandhom
jigu stabbiliti strutturi ulterjuri, billi tigi
zgurata |-konkluzjoni ta’ Memorandum
ta’ Qbil bejn iI-Gvern u d-Dipartiment tal-
Istudji dwar id-Dizabilita tal-Universita ta’
Malta.

L-importanza tat-tixrid ta’ din ir-

ricerka hija indirizzata wkoll, u passi
huma preskritti ’dan ir-rigward.
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AZZJONI 1:
Kollaborazzjoni dwar ir-ricerka dwar teknologiji innovattivi ta’ assistenza ghal
persuni b’dizabilita

1.1 Ghandhom isiru diskussjonijiet bejn dipartimenti, istituti u fakultajiet relatati mal-
inginerija u I-ICT fI-MCAST u fl-Universita ta’ Malta, b’rapprezentazzjoni mid-DDI u
s-CRPD, dwar il-kondivizjoni ta’ data u/jew esperjenzi u taghmir, fir-rigward ta’ disinji/
prototipi ta’ taghmir specjalizzat ghal persuni b’dizabilita, u li jibnu fug inizjattivi ezistenti
bbazati fuqg |-ahjar prattici.

1.2 Bhalarizultattad-diskussjonijiet lighaddejjin, id-DDI ghandhatressaq suggerimenti
lill-Gvern dwar ogsma godda ta’ investiment fir-rigward ta’ taghmir specjalizzat.

AZZJONI 2:
MtQ bejn il-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita u d-DDS

2.1 iI-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita u d-DDS ghandhom jidhlu
f’diskussjonijiet, iffacilitati mid-DDI, bil-ghan li jigu identifikati ogsma ta’ ricerka li huma
saljienti ghall-hajja ta’ persuni b’dizabilita.

2.2 Ghandu jsir Memorandum ta’ Qbil bejn il-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni
b’Dizabilita u d-DDS dwar ogsma ta’ ricerka identifikati, wara dawn id-diskussjonijiet.

2.3 1d-DDS ghandha tippromwovi dawn |-ogsma ta’ ricerka identifikati lill-istudenti
taghhom u lill-akkademici fl-Universita ta’ Malta.

2.4  L-ogsma ta’ ricerka saljenti ghandhom jinzammu aggornati fuq bazi ta’ sena

b’sena, sabiex jirriflettu ahjar il-kuntest prevalenti, u I-htigijiet ta’ persuni b’dizabilita
f’mument partikolari.
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AZZJONI 3:
Tixrid Pubbliku ta’ Ri¢cerka Specifika

3.1 |d-DDS ghandha tizviluppa sistema li biha tkun prevista promozzjoni ahjar tar-
ricerka fis-settur tad-dizabilita.

3.2  Permezz tas-sit web taghha u mezzi ohra bhal bullettini, ghandhom jigu promossi
diversi sforzi ta’ ricerka ta’ interess pubbliku. Dan ghandu jizgura aktar interess f'dan
is-settur mill-pubbliku.

AZZJONI 4:
Allinjament tal-Gbir tad-Data mal-Ahjar Prattici

4.1 |d-DDI ghandha timpenja ruhha mal-NSO u entitajiet ohra, filwaqgt li tikkonsulta
s-CRPD, sabiex tizgura li ¢-Censiment Nazzjonali, kif ukoll ezercizzji bhall-Istharrigg dwar
is-Suq tax-Xoghol, jirrapportaw data relatata mad-dizabilita billi juzaw kriterji stabbiliti
mill-Grupp tal-Gnus Maghquda ta’ Washington dwar I-Istatistika dwar id-Dizabilita.

4.2  Bazi tad-data unika dwar id-dizabilita, mizmuma f’konformita mal-obbligi legali
rilevanti, inkluzi r-rekwiziti relatati mal-kunsens u |-privatezza, ghandha ssir u tinzamm
regolarment aggornata, permezz tal-kontribut ta’ partijiet differenti involuti fil-process ta’
riforma tal-assessjar tad-dizabilita msemmija fl-Objettiv 1, u amministrata minn entita
xierga, sabiex tigi zgurata harsa generali ahjar tas-settur tad-dizabilita, u tassisti fil-
provizjonar xieraq tal-htigijiet ghal servizzi u appogg.
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OBJETTIV 3
GHARFIEN DWAR ID-DIZABILITA

Artikoli tal-Konvenzjoni
08 Sforzi ghal aktar Gharfien

24  Edukazzjoni

Sfond

Objettiv. 3 jkopri |-fenomenu dejjem
mehtieg tal-Gharfien, kemm fi hdan is-
soc¢jeta b’mod generali, izda wkoll fost
il-familji b’dizabilita kif ukoll dawk qgrib
taghhom.

Ghalkemmm din kienet prijorita f'Malta
ghal numru tajeb ta’ snin, I-intensita
u specjament il-kontenut ta’ tali
sensibilizzazzjoni jehtieg i jigu adattati
b’mod kostanti ghall-htigijiet li ged jinbidlu
u r-realtajiet tas-soc¢jeta, u ghandhom
dejiem ikunu marbuta mal-accettazzjoni,
I-inkluzjoni u [-emancipazzjoni ta’

persuni b’dizabilita.

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

10.2 Ghoti ta’ empowerment u
promozzjoni tal-Inkluzjoni Socjali,
Ekonomika u Politika ghal Kulhadd,
irrispettivament mill-istatus (inkluza
d-Dizabilita)

4.7 L-izgurar tal-akkwist tal-Gharfien
u |-Hiliet ghall-promozzjoni tal-izvilupp
sostenibbli permezz tal-Edukazzjoni
dwar id-Drittijiet tal-Bniedem u
l-apprezzament tad-diversita kulturali

4.c |z-zieda sostanzjali fil-provvista ta’
ghalliema kwalifikati

B’mod partikolari, ged jigu promossi
inizjattivi marbuta mal-empowerment ta’
persuni b’dizabilita billi jinghataw hiliet
sabiex juzaw dawk ir-rizorsi disponibbli
lilhom biex jigi zgurat ir-rispett tad-drittijiet
taghhom skont il-ligi, kif ukoll inizjattivi ta’
tahrig kontinwu kemm fl-isfera pubblika kif
ukoll f’dik privata, u I-ghoti ta’ tahrig baziku
fil-Lingwa tas-Sinjali Maltija lill-istudenti u
lill-persunal ewlieni.
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AZZJONI 1:
Gharfien dwar kif tista’ tintuza I-legizlazzjoni f’kazijiet ta’ diskriminazzjoni
minhabba dizabilita

1.1 Is-CRPD ghandha tfassal pjan ta’ azzjoni, bil-ghan li tilhaq lill-persuni b’dizabilita,
lill-familji taghhom u lis-socjeta.

1.2 Is-CRPD, flimkien mal-partiiet interessati rilevanti, b’mod partikolari
l-organizzazzjonijiet tal-persuni b’dizabilita u I-organizzazzjonijiet tas-socjeta Ccivili,
ghandha tipprovdi informazzjoni dwar il-legizlazzjoni rilevanti kontra d-diskriminazzjoni,
f'diversi forom li jinkludu — izda mhumiex limitati ghal — seminars, kampaniji fil-midja u
diskussjonijiet mal-partijiet interessati ewlenin.

AZZJONI 2:
Tahrig dwar I-gharfien dwar id-dizabilita ghall-fornituri tas-servizzi fis-settur
pubbliku u privat

2.1 Is-CRPD ghandha tizviluppa gafas generali aggornat ghat-Tahrig dwar
I-Ugwaljanza u d-Dizabilita (DETs), permezz ta’ kollaborazzjoni kongunta mad-DDS u
d-DDl, kif ukoll tahrig imfassal specifikament kif u fejn mehtieg.

2.2  1s-CRPD ghandha zzomm, f’konsultazzjoni mad-DDS u d-DDI, registru aggornat
regolarment ta’ entitajiet privati, inkluzi negozji ewlenin, organizzazzjonijiet tas-socjeta
civili u organizzazzjonijiet religjuzi, u entitajiet tas-settur pubbliku, inkluzi Ministeri,
Dipartimenti, Awtoritajiet u Agenziji tal-Gvern, u Kunsilli Lokali, li lihom id-DETs ikunu se
jitwasslu fuq bazi kontinwa.

2.3 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha tingagga entitajiet
differenti, u tfittex garanziji illi DETs jigu offruti lill-persunal taghhom, inkluz fug bazi
obbligatorja, b’mod partikolari lill-persunal front-liners f’pozizzjonijiet sensittivi, bhal forzi

dixxiplinati.

2.4  1s-CRPD u d-DDS ghandhom iwessghu I-partenarjat ezistenti mal-Fakulta tal-Ligi
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tal-Universita ta’ Malta, il-Kamra tal-Avukati u I-Gudikatura, biex jizguraw |i d-drittijiet tal-
persuni b’dizabilita jkunu komponent ewlieni tat-taghlim tad-drittijiet tal-bniedem ghall-
avukati, kemm qgabel kif ukoll wara li jissejhu sabiex jipprattikaw, u ghall-magistrati u
[-imhallfin.

AZZJONI 3:
Provvista ta’ struzzjoni bazika tal-Lingwa tas-Sinjali lill-persunal ewlieni u lill-
istudenti

3.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u bl-involviment tal-KLSM
u I-Agenzija Sapport, ghandhom jibdew diskussjonijiet sabiex jidentifikaw persunal
ewlieni sabiex jirCievi tahrig baziku fil-Lingwa tas-Sinjali Maltija (LSM), illi jkunu membri
ta’ entitajiet jew professjonisti li ghandhom probabbilta medja sa gholja ta’ kuntatt ma’
persuni Deaf, li jiffoka primarjament fug dawk il-professjonisti bi rwol ta’ front-liners,
inkluzi haddiema socjali u forzi dixxiplinati, u persuni attivi f'setturi bhall-gurnalizmu, is-
soc¢jeta civili u I-isfera religjuza.

3.2 Ghandu jigi zviluppat taghlim baziku tal-LSM, imfassal apposta, sabiex dan

jigi offrut lill-istudenti tal-iskola sekondarja fl-iskejjel statali u privati, permezz tal-isforzi
kongunti tal-KLSM u I-Ministeru tal-Edukazzjoni.
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OBJETTIV 4
GHARFIEN DWAR ID-DIZABILITA

Artikoli tal-Konvenzjoni
09 Accessibbilta

13 Access ghall-Gustizzja

Sfond

L-acc¢essibbilta, wiehed mill-aspetti I-aktar
fundamentali ta’ qafas tad-drittijiet tal-
persuni b’dizabilita, hija koperta minn dan
I-Objettiv. Malta ilha tiffoka aktar mill-grib
fug dan il-gasam, b’mod partikolari f’'dak
li ghandu x’jagsam mal-ambjent mibni,
wara li holgot Linji Gwida li gew adottati
bhala Standard Nazzjonali u eventwalment
ukoll miktuba f’ligi.

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

09 (il-miri kollha) Tinbena

Infrastruttura Rezilienti, Tigi Promossa
Industrijalizzazzjoni Inkluziva u Sostenibbli,
u Titrawwem I-Innovazzjoni

11.2 Acc¢ess ghal Sistemi ta’ Trasport
Siguri, Affordabbli, Accessibbli u
Sostenibbli (inkluzi Toroq) ghal Kulhadd,
b’attenzjoni specjali ghal persuni
vulnerabbli (inkluzi persuni b’dizabilita)

11.7 Access Universali ghal Spazji Siguri,
Inkluzivi u Ac¢essibbli, Ekologici u Pubblici,
b’mod partikolari ghal persuni b’dizabilita
(ukoll)

Fil-livell  tal-Unjoni  Ewropea, Malta
ppromwoviet ukoll [-Att Ewropew dwar
[-Accessibbilta, li issa hija impenjata |i
timplimenta lokalment matul is-snin i
gejjin, filwaqt li tagsam I|-esperjenzi taghha
permezz tal-Grupp ta’ Hidma Ad Hoc
rilevanti tal-Kummissjoni Ewropea. Dan
I-Objettiv jibni fuq il-kisbiet attwali, filwaqt
li jindirizza dawk |-ogsma li dejjem ged
jevolvu u li jehtiegu aktar attenzjoni.
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huma indikati fir-rigward illi jkopru |-obbligi
ta’ accessibbilta b’mod ahjar, u ghal
infurzar xieraq, bhalma huma wkoll
postijiet uzati ghall-attivitajiet imsemmija,
bhala parti mix-xenarju infrastrutturali usa’
tal-pajjiz.

Barra minn hekk, [-ac¢ess ghall-
informazzjoni u [-materjali rilevanti
bhall-kotbaelettronicihuwaindirizzat,
kif inhuma I-paliti¢i rilevanti ghal tali,
flwaqgt li r-responsabbilta tal-Istat i
jmexxi bl-ezempju fl-entitajiet tieghu
stess, u |-obbligi ta’ Malta i tizgura
access ghall-gustizzja ghal persuni
b’dizabilita, huma koperti wkoall

AZZJONI 1:

Accessibbilta tal-Infrastruttura tat-Toroq u t-Trasport

1.1 |d-DDI ghandha tibda diskussjonijiet permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha,
bl-inkluzjoni tat-TM, u konsultazzjoni mat-Tagsima dwar il-Konformita tas-CRPD, biex
tiddiskuti I-ac¢essibbilta tal-infrastruttura tat-toroq u t-trasport f’"Malta, inkluz dik tal-

ajruport u l-portijiet.

1.2 Dawn id-diskussjonijiet ghandhom jiddiskutu wkoll [-uzu ezistenti ta’, kif ukoll
jaghmlu analizi tal-htigijiet li tikkoncerna sinjali u gsim accessibbli xierqa ghal kulhadd, u
disinji ghal tali, inkluz fir-rigward ta’ mudell uniformi ghad-dwal tat-traffiku awdjovizivi, u

bankini.
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1.3  Barra minn hekk, il-fenomenu tal-pedonalizzazzjoni ghandu jigi indirizzat bhala
mizura specifika matul dawn id-diskussjonijiet.

1.4  Ghandu jitfassal rapport li jaghti dettalji dwar is-sitwazzjoni attwali wara
diskussjonijiet imsemmija, inkluzi rakkomandazzjonijiet u pjan ta’ implimentazzjoni li
ghandu jigi kkoordinat mid-DDI, li jkopri wkoll testijiet mehtiega bil-partecipazzjoni shiha
ta’ persuni b’dizabilita, fir-rigward ta’ karatteristici godda li ghandhom jigu implimentati,
flimkien ma’ kampanja ta’ sensibilizzazzjoni.

AZZJONI 2:
Accessibbilta tat-Trasport Pubbliku u tat-Taxi

2.1 Is-CRPD ghandha tkompli b’diskussjonijiet rilevanti ma’ partijiet involuti ewlenin,
bhad-DDI u TM, fir-rigward tal-applikazzjoni ta’ politici u prattici li gew adottati u
li jirrigwardaw |-ac¢essibbilta tas-servizzi tat-trasport pubbliku u tat-taxi, inkluz ir-
Regolamenti dwar is-Servizzi ta’ Garr ta’ Passiggieri (Legislazzjoni Sussidjarja 499.56) u
r-Regolamenti dwar is-Servizzi tat-Taxi (Legislazzjoni Sussidjarja 499.59).

2.2 Rapporti regolari dwar is-sitwazzjoni fir-rigward tal-accessibbilta tas-servizzi tat-
trasport pubbliku u tat-taxi f'Malta u Ghawdex, ghandhom isiru bhala rizultat ta’ dawn
id-diskussjonijiet.

2.3 Is-CRPD ghandha tghaddi dawn ir-rapporti lill-partijiet kollha rilevanti, u
tikkomunika maghhom sabiex thassib espress f’tali rapporti jkun jista’ jigi indirizzat,
filwaqt li I-adozzjoni tal-ahjar prattici jkun jista’ jigi rivedut fug bazi regolari, fl-isfond tal-
ahhar zviluppi.

AZZJONI 3:
Accessibbilta tal-Bajjiet u tat-Turizmu

3.1 Is-CRPD ghandha tkompli b’diskussjonijiet ma’ partijiet involuti rilevanti, bhad-
DDI, I-MTA u rapprezentanti tal-Kunsilli Lokali, fir-rigward tal-applikazzjoni ta’ mizuri
rilevanti ta’ politika u prattika ezistenti dwar il-Bajjiet Ac¢essibbli, u dwar it-Turizmu
Accessibbli.
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3.2 Rapporti regolari fir-rigward tas-sitwazzjoni dwar [-a¢cessibbilta tal-bajjiet
madwar Malta u Ghawdex, kif ukoll tas-settur usa’ tat-Turizmu, ghandhom isiru bhala
rizultat ta’ dawn id-diskussjonijiet.

3.4 Is-CRPD ghandha tghaddi r-rapporti taghha lill-partijiet involuti rilevanti, u
tikkomunika maghhom sabiex thassib espress f’tali rapporti jkun jista’ jigi indirizzat,
filwaqgt li I-adozzjoni tal-ahjar prattici jkun jista’ jigi rivedut fug bazi regolari, fl-isfond tal-
ahhar zviluppi.

AZZJONI 4:
Politika ta’ Informazzjoni A¢c¢essibbli

4.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, flimkien ma’ partijiet rilevanti
ohra bhall-FITA, u f’konsultazzjoni mas-CRPD, ghandha tniedi diskussjonijiet illi jwasslu
ghall-izvilupp u t-titjib kontinwu ta’ politika komprensiva dwar |-ac¢essibbilta tal-
informazzjoni, li tkopri materjal relatat ma’ setturi bhat-turizmu, |-edukazzjoni, in-negozju
u s-sahha, u |-forniment ta’ servizzi pubblici

4.2  Ezertizzju komprensiv ta’ mmappjar ghandu inizjalment jitwettaq, li jkopri
s-sitwazzjoni attwali f’'ogsma bhall-a¢cessibbilta ta’ websajts u fuljetti, u d-disponibbilta
ta’ informazzjoni f’formati differenti, bhal dawk Facli biex Tagra u Braille, jew dawk i
jinkludu s-sottotitoli jew I-interpretazzjoni ghall-lingwa tas-sinjali.

4.3 ll-politika in kwistjoni ghandha tinforma u tkun allinjata ma’ obbligi differenti i
jirrizultaw minn legizlazzjoni specifika, bhall-Att Ewropew dwar |-A¢¢essibbilta, it-Trattat
ta’ Marrakexx u d-Direttiva tal-UE dwar I-A¢¢essibbilta tal-Websajts u I-Applikazzjonijiet
Mobbli.

4.4  ll-politika ghandu jkun fiha wkoll sett ta’ linji gwida konformi mal-istandards
internazzjonali bhall-WCAG 2.1, li jelenkaw il-karatteristici essenzjali ghad-dizabilita i
ghandhom ikunu disponibbli fuq is-siti web kollha li jipprovdu servizzi.

AZZJONI 5:
Access Ahjar ghall-Kotba u Materjal iehor f’Formati A¢¢essibblifl-Istituzzjonijiet
Edukattivi
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5.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha torganizza lagghat
mal-fornituri tas-servizzi edukattivi, bil-ghan li I-libreriji taghhom ikollhom il-proprjeta
intellettwali kollha — bhal kotba u dissertazzjonijiet — disponibbli f'firxa wiesgha ta’
formati, b’mod partikolari f’format elettroniku, ukoll f’konformita mal-princ¢ipji tat-Trattat
ta’ Marrakexx.

5.2 Is-CRPD ghandha timmonitorja s-sitwazzjoni attwali mal-fornituri tas-servizzi
edukattivi permezz tat-Tagsima dwar il-Monitoragg tal-Konvenzjoni taghha, u tipprovdi
aggornamenti regolari lid-DDI, sabiex ikunu jistghu jitgajmu punti rilevanti mal-fornituri
tas-servizzi.

AZZJONI 6:
Tigi Zgurata I-Aééessibbilta ta’ Bini u Servizzi

6.1 Is-CRPD ghandha tkompli bl-isforzi attwali taghha fir-rigward ta’ valutazzjoni
iC-Centri tas-sahha, i¢-¢entri taz-zghazagh u I-postijiet ta’ gima, il-blokki tad-djar u
l-akkomodazzjoni ghal persuni f’sitwazzjonijiet ta’ vulnerabbilta, bhall-vittmi tal-abbuz
domestiku u dawk li jfittxu I-asil, u inkluzi spazji miftuha, kif ukoll ta’ servizzi offruti,
permezz tat-Tagsima dwar il-Konformita taghha, u tipprezenta rapporti regolari lid-DDI.

6.2 1d-DDI ghandha, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, tgajjem thassib
imressag mis-CRPD ma’ partijietinteressati xierga, filwaqt li tgis ukollil-feedback mehtieg,
jew taghmel proposti taghha stess, biex il-legizlazzjoni rilevanti dwar |-ac¢essibbilta tigi
rfinata, fid-dawl tac-cirkostanzi partikolari fi kwalunkwe zmien.

AZZJONI 7:
Linji Gwida dwar il-Prezentazzjonita’ Informazzjonif’diversi Formati A¢cessibbli

7.1 Id-DDS, f’konsultazzjoni ma’ entitajiet ohra bhall-FITA, ghandu jiddisinja u
jippubblika dokument gwida dwar il-formati ac¢essibbli disponibbli ghal persuni b’diversi
tipi ta’ nugqgasijiet.

7.2 lI-linji gwida msemmija hawn fug ghandhom ikopru dokumenti f’format awdjo,
elettroniku u Braille. Produzzjoni ta’ materjal Facli biex Tagra ghandha tkun koperta fil-
fond. ll-linji gwida ghandhom ikopru wkoll vidjows bil-Lingwa tas-Sinjali u s-sottotitoli,
u d-deskrizzjoni awdjo ta’ immagini fissi jew li jic¢agalqu f’vidjows ghal persuni Blind u
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neqgsin mid-dawl.

7.3 ll-linji gwida ghandhom ikunu disponibbli ghall-konsultazzjoni mal-partijiet
interessati, u I-persuni b’dizabilita u I-organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom.

AZZJONI 8:
Valutazzjoni tal-Accéessibbilta u Rapporti ta’ Implimentazzjoni minn Entitajiet
tal-Istat

8.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha twettaqg diskussjonijiet
ma’ entitajiet governattivi u parastatali, sabiex jinbeda ezercizzju li permezz tieghu
dawn I-entitajiet kollha jwettqu, fug bazi regolari, valutazzjoni dettaljata tal-acc¢essibbilta
u rapport ta’ implimentazzjoni, dwar il-bini, I-ambjent tax-xoghol u s-servizzi offruti
minnhom.

8.2  Is-CRPD ghandha timmonitorja r-rapporti msemmija, u taghti kontributi regolari
lid-DDlI, li ghandu jiddiskuti I-kontributi msemmija mal-entitajiet rilevanti, bil-hsieb |i
I-kontributi msemmija jigu implimentati.

AZZJONI 9:
Logo gdid tad-Dizabilita

9.1 |d-DDI ghandha tidhol f’diskussjonijiet, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha,
mal-partijiet interessati inkluzi I-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita u s-CRPD,
kif ukoll organizzazzjonijiet rapprezentattivi ta’ persuni b’dizabilita, dwar is-sostituzzjoni
tal-logo I-antik tad-dizabilita, favur l-adozzjoni tal-Logo tal-Gnus Maghquda dwar id-
Dizabilita, li jippromwovi I-immagni ta’ persuni b’dizabilita bhala partecipanti attivi, u
Cittadini attivi fi hdan is-socjeta principali.

9.2 ll-logo I-gdid ghandu jitnieda mill-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita,
pb’dan ikun segwit minn kampanja ta’ sensibilizzazzjoni permezz tal-midja.
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AZZJONI 10:
Aééess ghall-Gustizzja

10.1 1d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u f’konsultazzjoni mas-CRPD,
ghandha tidhol f’diskussjonijiet mal-Agenzija ghas-Servizzi tal-Qrati, sabiex tizgura li
I-Qrati tal-Gustizzja, u s-servizzi li joffru, ikunu a¢cessibbli mil-lat fiziku, inkluz sensorijali,
kif ukoll mil-lat ta’ informazzjoni u procedura, u inkluz fl-ghoti ta’ ghajnuna legali.

10.2 1d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u f’konsultazzjoni mas-CRPD,
ghandha tidhol f'diskussjonijiet mal-partijiet rilevanti bhall-Korp tal-Pulizija u I-LESA,
sabiex tizgura li I-persuni b’dizabilita jgawdu minn a¢c¢ess fiziku, inkluz access sensorjali
ghall-bini (bhal ghases tal-pulizija), kif ukoll ac¢essibbilta ta’ informazzjoni (bhall-
access ghall-informazzjoni fug I-internet), u access ghas-servizzi, inkluzi s-servizzi ta’
emergenza.
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OBJETTIV 5
PARTECIPAZZJONI  FIL-KULTURA,
DIVERTIMENT U RIKREAZZJONI

Artikoli tal-Konvenzjoni Miri tal-SDGs

21  |l-liberta tal-espressjoni u tal- 4.7 L-izgurar ta’ edukazzjoni

opinjoni, u I-ac¢ess ghall-informazzjoni accessibbli ghall-apprezzament
tad-diversita kulturali u tal-kontribut

30 Partecipazzjoni fil-hajja kulturali, tal-kultura biex jigi sostnut I-izvilupp

ir-rikreazzjoni, id-divertiment u l-isport sostenibbli

8.3 Promozzjoni ta’ politici ta’ zviluppi
olisti¢i li jappoggjaw il-kreattivita u
l-innovazzjoni

8.9 lt-tfassil u l-implimentazzjoni ta’
politici ghall-promozzjoni ta’ turizmu
sostenibbli u ac¢essibbli

12.b L-izvilupp u l-implimentazzjoni ta’
ghodod ghall-monitoragg ta’ turizmu
sostenibbli u ac¢essibbli

12.b It-tishih tal-isforzi ghall-protezzjoni
u s-salvagwardja tal-kultura u |-wirt
naturali tad-dinja ghal kulhadd

Sfond

L-accessibbilta tal-kultura u d-divertiment specificibhall-partecipazzjonif’avvenimenti
tigi indirizzata wkoll b’mod aktar specifiku tradizzjonali bhal festi tar-rahal, i jista’
fl-Objettiv 5 fejn, minbarra i tibni fug il- jinghad li mhux dejjem jikkonformaw mal-
precetti generali li jinsabu fl-Objettiv 4, princCipji tad-disinn universali. Incentivi

azzjonijiet partikolari huma preskritti, specifici  ghall-promozzjoni ta’ din il
specjalment fir-rigward ta’ elementi partecipazzjoni huma indirizzati wkoll.
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| -access ghall-kulturau d-divertiment  Fl-ahhar nett, l-isfida dejiem prezenti |
tigi zgurata rapprezentazzjoni Kkorretta,

aktar milli wahda bbazata fuq it-tragedja
ma’ Certi processi, U HNKIUZIoNi 12" jeyy medikalizzata, ta’ persuni b'dizabilita
elementi bhas-sottotitoli, ukoll fid- permezz tal-midja lokali, terga’ titgajiem,
daw! tal-legizlazzjoni tal-UE i torbot P”t-g:aﬁ ”l'-persﬁni 'Z’diZa;iité éku?lu
, istghu jinvolvu ruhhom b’mod komdu fil-
il Malta, bhall-Att Ewropew  dwar Jmiélgja, :<if ukoll jippartecipaw f’esperjenzi
I-Accessibbilta u d-Direttiva dwar is-  tal-midja fuq I-istess bazi bhall-ohrajn.

Servizzi tal-Midja Awdjoviziva.

permezz tal-midja jehtiegu konformita

AZZJONI 1:
Naghmlu Postijiet Kulturali u ta’ Divertiment, u I-Prodotti taghhom, A¢c¢essibbli
ghal Kulhadd

1.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, bl-involviment tad-DDS, il-FITA
u I-Kunsilli Lokali, u f’konsultazzjoni mat-Tagsima dwar il-Konformita tas-CRPD, ghandha
tinvolvi ruhha f’diskussjonijiet ma’ operaturi ta’ postijiet kulturali u ta’ divertiment, fis-
settur pubbliku u dak privat, inkluzi I-organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom fil-kaz
tal-ahhar, bhal ¢inemas, muzewijiet, parks, galleriji tal-arti, siti stori¢i u siti ohra ta’ wirt,
biex tiddiskuti I-istat attwali dwar |-uzu possibbli u attwali ta’ tali facilitajiet minn persuni
b’dizabilita.

1.2 Ghandu jitfassal rapport inizjali, li jkopri kwistjonijiet relatati mal-accessibbilta,
inkluza |-a¢c¢essibbilta ta’ informazzjoni, u lakuni rilevanti, li jikkoncernaw kemm it-twassil
tas-servizz, kif ukoll I-a¢cessibbilta fizika u sensorjali tal-bini. Ir-rapport ghandu jaghti
wkoll attenzjoni partikolari lil elementi specifici bhall-htigijiet ta’ persuni b’indebolimenti
sensorji. Ghandu jigi inkluz sett ezawrijenti ta’ linji gwida, b’enfasi fug kif dawn il-postijiet
jistghu jsiru accessibbli, flimkien ma’ pjan ta’ azzjoni.

1.3 Is-CRPD ghandha tirrevedi I-implimentazzjoni tal-pjan ta’ azzjoni fuq bazi regolari,
u tirreferi s-sejbiet taghha lid-DDI, sabiex I-aggornamenti ghall-pjan imsemmi, u ghal-
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linji gwida kif mehtieg, ikunu jistghu jsiru u jigu implimentati wara, permezz ta’ sforzi ta’
implimentazzjoni rilevanti.

AZZJONI 2:
Naghmlu I-Avvenimenti Pubbli¢i A¢éessibbli ghal Kulhadd

2.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, bl-involviment ta’ partijiet
rilevanti bhad-DDS, |-MTA, I-ACM, il-FITA u I-Kunsilli Lokali, u f’konsultazzjoni mat-
Tagsima dwar I-Accessibbilta tas-CRPD, ghandha tinvolvi ruhha f’diskussjonijiet mal-
organizzaturi ta’ avvenimenti pubblici, dwar [-accessibbilta ta’ tali avvenimenti pubblici
ghall-persuni b’ dizabilita.

2.2 Ghandu jitfassal rapport inizjali, li jkopri kwistjonijiet relatati mal-ac¢essibbilta,
inkluza l-a¢c¢essibbilta ta’ informazzjoni, ta’ avvenimenti pubblici, u lakuni rilevanti.

2.3  Sett ta’ linji gwida sabiex jappoggaw lill-organizzaturi ta’ avvenimenti pubbli¢i
ghandhom jigu mhejjija mid-DDI, bhala rizultat ta’ tali diskussjonijiet, li jkollhom I-gheruq
taghhom fil-kuncett ta’ disinn universali, u abbazi tal-esperjenzi ta’ persuni b’dizabilita.

2.4 ll-promozzjoni ta’ avvenimenti ac¢essibbli ghandha tigi indirizzata wkoll, permezz
tal-isforzi kongunti tal-partijiet involuti, bhala rizultat ta’ dawn id-diskussjonijiet, flimkien
ma’ inizjattivi ghall-inkoraggiment tal-partecipazzjoni attiva.

AZZJONI 3:
In¢entivi ghall-promozzjoni tal-Ac¢c¢essibbilta Kulturali

3.1 |d-DDI ghandha tikkoordina d-diskussjonijiet, permezz tal-mekkanizmi rilevanti
taghha, u tinvolvi I-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita u d-DDS, u partijiet
rilevanti bhall-MTA u [-ACM, filwaqgt li tikkonsulta lis-CRPD, dwar kwistjonijiet |i
jikkon¢ernaw il-promozzjoni ta’ kultura accessibbli, li ghandhom |-gherug taghhom fil-
prin¢ipju tad-disinn universali.

3.2  |d-diskussjonijiet ghandhom iwasslu ghall-identifikazzjoni u I-implimentazzjoni

eventwali ta’ inizjattivi li jinkoraggixxu |-partecipazzjoni attiva ta’ persuni b’dizabilita fis-
socjeta ingenerali, permezz ta’ avvenimenti kulturali, filwaqgt li jizguraw li n-nugqgasijiet
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attwali li jikkoncernaw I-accessibbilta ta’ dawn |-avvenimenti jigu indirizzati permezz ta’
inizjattivi xierga.

3.3 Skemi ta’ ghotjiet ghall-promoturi, flimkien ma’ linji gwida rilevanti u kriterji ta’
eligibilita, ghandhom jigu kkunsidrati wkoll bhala ezitu li ghandu jigi segwit, u li jorbot
ma’ dawn id-diskussjonijiet.

AZZJONI 4:
Rapprezentazzjoni ta’ Persuni b’Dizabilita fil-Midja

4.1 Is-CRPD ghandha tlagga’ flimkien il-partijiet ewlenin, inkluzi d-DDI, |-Awtorita
tax-Xandir, id-DDS u |-organizzazzjonijiet rapprezentattivi ta’ persuni b’dizabilita, biex
tiddiskuti s-sitwazzjoni attwali ta’ rapprezentanza ta’ persuni b’dizabilita fil-midja, b’mod
generali u b’mod partikolari f’avvenimenti bhat-telethons.

4.2  |d-diskussjonijiet ghandhom jiffukaw fug I-analizi ta’ politici u pratti¢i attwali, ai
termini tal-Htigiet dwar Standards u Prattika dwar id-Dizabilita u I-Prezentazzjoni taghha
fix-Xandir (Legislazzjoni Sussidjarja 350.17 ghall-Att dwar ix-Xandir), u tal-pubblikazzjoni
tas-CRPD Dirittijiet mhux Karita, sabiex rapporti regolari jkunu jistghu jigu mhejjija mis-
CRPD bhala rizultat ta’ dawn id-diskussjonijiet.

4.3  Ghaddta’ rakkomandazzjonijiet dwar I-ahjar prattici u l-implimentazzjonita’ politi¢i
f’dan il-gasam ghandhom jingabru mis-CRPD bhala rizultat ta’” dawn id-diskussjonijiet,
u mghoddija lid-DDI, sabiex dan ixerridhom lil atturi ewlenin, bhal djar tal-midja, sabiex
tigi assigurata gwida xierga, filwaqt illi tahdem ma’ tali atturi skont il-bzonn.

AZZJONI 5:
Lingwa tas-Sinjali u Sottotitoli fil-Programmi u r-Reklami kollha fuq it-Televizjoni

5.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha tikkoordina mal-
Awtorita tax-Xandir, il-KLSM u I-FITA, flimkien ma’ rapprezentanti ta’ djar tal-midja
differenti, filwaqt li tikkonsulta mat-Tagsima dwar il-Monitoragg tal-Konvenzjoni tas-
CRPD, sabiex jifformulaw u jiddiskutu pjan ta’ implimentazzjoni biex jigi zgurat li
I-programmi tat-televizjoni li jixxandru lokalment isiru accessibbli permezz tal-uzu tal-
interpretazzjoni ghal-Lingwa tas-Sinjali u s-sottotitoli, ghall-beneficcju ta’, fost I-ohrajn,
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il-persuni Deaf u |-persuni b’dizabilita intellettwali.

5.2  L-implimentazzjoni ghandha ssegwi minnufih, b’rapporti regolari li ghandhom
jitfasslu dwar il-fazi ta’ implimentazzjoni mill-KLSM u s-CRPD, u mghoddija lid-DDI, ghal
diskussjoni mal-partijiet rilevanti, biex jigi zgurat li jinhadem segwitu xierag.

AZZJONI 6:
Naghmlu I-avvenimenti tradizzjonali lokali u I-Isport Inkluzivi u Aécessibbli

6.1 |d-DDI ghandha tikkoordina d-diskussjonijiet, f’konsultazzjoni mas-CRPD, u
tinvolvi partijiet interessati inkluzi I-Korp tal-Pulizija, il-Kurja, il-kazini tal-banda lokali u
I-kumitati tal-festi, u kumitati organizzattivi ghal avvenimenti bhall-Imnarja, biex jittiehed
kont tas-sitwazzjoni attwali dwar |-acc¢essibbilta ta’ avvenimenti tradizzjonali lokali, u
biex jigu diskussi soluzzjonijiet u inizjattivi konkreti sabiex jigu indirizzati ogsma fejn
hemm thassib.

6.2 1d-DDI ghandha tikkoordina d-diskussjonijiet, f’konsultazzjoni mas-CRPD, u
tinvolvi I-partijiet principali mill-komunita sportiva lokali, kif ukoll rapprezentanti ta’ sport
iffukat fug id-dizabilita bhall-futbol tal-gafas (frame football), u entitajiet rilevanti bhal
Special Olympics, Paralympics u Deaflympics, sabiex jigi diskuss |-access ghall-isport
ghal persuni b’dizabilita, I-isfidi attwali, u proposti u inizjattivi konkreti sabiex jigi zgurat
l-isport ghal kulhadd.
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OBJETTIV 6
RELAZZJONWUIET, FAMILJA,
SESSWALITA, U LI TKUN GENITUR

Artikoli tal-Konvenzjoni
21 Rispett ghad-dar u I-familja

22 Rispett ghall-privatezza
25 Sahha

17 ll-protezzjoni tal-integrita tal-
persuna

24  Edukazzjoni

Sfond

Dan [-Objettiv jittratta aspett |l
jniggez hafna, izda ili huwa mehtieg
fis-soc¢jeta Maltija, id-dritt ugwali ta’
persuni  b’dizabilita ghar-rispett fir-

ngward ta’ relazzjonijet personali

u intimi, in-nuggas ta’ intruzjoni
paternalistika f’hajjithom u |-ghazliet
taghhom, u [|-ghoti ta’ appodg

mehtieg li huwa specifiku ghall-eta,
iI-generu u I-indeboliment.
Meta dan isir, jippermetti lill-persuni

b’dizabilita illi jghixu hajja shiha, b’rispett
shih lejn ir-rieda, id-drittijiet u I-preferenzi

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

3.7 L-izgurar ta’ access universali
ghall-edukazzjoni u s-servizzi tal-kura
tas-sahha sesswali u riproduttiva ghal
kulhadd.

04 Facilitajiet edukattivi i jipprovdu
ambjenti ta’ taghlim sensittivi ghall-eta,
id-dizabilita u I-generu, inkluzivi u effettivi

taghhom. Ghalkemm il-ligi Maltija bhalissa
taghmel referenza ghal dan is-suggett, u
saru ghadd ta’ inizjattivi f'dan il-gasam
matul dawn [-ahhar snin, il-fatt ghadu
li |-protezzjoni zejda tibga’ fenomenu
trasversali fis-socjeta Maltija. Il-persuni
b’dizabilita jhossu I-piz ta’ dan sahansitra
aktar, u dan iwassal ghal ¢ahda tad-drittijiet
taghhom, nuqgas ta’ ftehim, u xi kultant
sahansitra trattament ingas minn Kkorrett
minn dawk li suppost jirrispettawhom u
jappoggjawhom.

L-azzjonijiet ikopru aspetti bhall-htiega |i
I-edukazzjoni sesswali tkun xierga ghall-
profil ta’ persuna, izda li madankollu gatt
ma tigi mi¢huda, u li I-politici u I-istrategiji
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nazzjonali tas-sahha sesswali jkunu twaqqif ta’ Tagsima dwar il-Familja fi hdan
inkluzivi  wkoll ghad-dizabilita. Huma Agenzija Sapport ikun ukoll pass ewlieni
jappellaw ghal linji gwida xierga dwar id- lejn l-implimentazzjoni tal-kontenut ta’ dan
dritt ghall-genituri, inkluz dawk il-genituri |-Objettiv.

il jircievu appogg, li ghandhom ikunu

disponibbli, u jsiru bil-kontribut ta’ persuni

b’dizabilita fil-galba ta’ tali ezercizzju, u

ghat-tixrid wiesa’ ta’ tali linji gwida permezz

ta’ kampanji, avvenimenti u |-midja. It-

AZZJONI 1:
Edukazzjoni Sesswali Komprensiva

1.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u bl-involviment tal-Ministeru
tal-Edukazzjoni, Agenzija Zghazagh u d-DDS, kif ukoll is-CRPD sa fejn huma
involuti I-isforzi ta’ gharfien u sensibilizzazzjoni taghha, ghandha tniedi diskussjonijiet
dwar it-twassil ta’ edukazzjoni sesswali xierga f’ambjenti ta’ edukazzjoni kemm formali
kif ukoll mhux formali, filwaqt li taghmel sforzi biex tizgura I-integrazzjoni I-aktar wiesgha
possibbli ta’ kontenut bhal dan.

1.2  Bhalarizultat ta’ dawn id-diskussjonijiet, ghandu jitfassal rapport inizjali dwar is-
sitwazzjoni attwali, b’enfasi partikolari fug liema suggetti ged ikunu koperti u liema le,
kif ukoll il-firxa u I-kwalita tal-edukazzjoni sesswali li ged titwassal.

1.3 Abbazi ta’ dan ir-rapport, ghandu jitfassal sett rivedut ta’ linji gwida, flimkien
ma’ pjan ta’ azzjoni, bl-uzu ta’ appro¢¢ komprensiv, b’enfasi fuq id-diskors mhux
patronizzanti, u I-mudell tradizzjonali u medikalizzat, filwaqgt illi jkun zgurat I-involviment
shih taz-zghazagh b’dizabilita, kemmm matul it-thejjija kif ukoll I-implimentazzjoni, u jigu
esplorati wkoll metodi godda ta’ twassil, bhall-edukazzjoni bejn il-pari, kif ukoll metodi
online, li jkunu wkoll, inoltre, konduttivi ghal accessibbilta mtejba ghal ¢erti utenti.
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AZZJONI 2:
Politika u Strategija inkluziva dwar is-Sahha Sesswali

2.1 lI-Ministeru tas-Sahha, flimkien mad-DDI, ghandu jinvolvi lill-partijiet rilevanti
permezz tal-mekkanizmi rilevanti tieghu, biex jibda diskussjonijiet bil-hsieb |i jfassal
Politika u Strategija godda u komprensivi dwar is-Sahha Sesswali, li fihom il-persuni
b’dizabilita huma percepiti lil hinn mid-diskors tradizzjonali ffukat fug I-indeboliment,
u huma garantiti opportunitajiet indags ghal access ta’ kwalita ghall-kura tas-sahha
sesswali.

2.2 B’'mod partikolari, il-Politika u I-Istrategija |-godda ghandhom jenfasizzaw |i
l-isforzi biex tigi sfurzata I-kontracezzjoni fug persuni b’dizabilita, b’mod partikolari
persuni b’dizabilitajiet intellettwali u psikosocjali, u inkluza I-isterilizzazzjoni permezz
ta’ kontracezzjoni permanenti, ghandhom jigu miggielda b’mod effettiv, flimkien ma’
kwalunkwe sforzi jew mizuri li jippermettu t-terminazzjoni ta’ tgaliet specifikament
marbuta mad-dizabilita tal-genitur jew tal-fetu.

2.3 L-abbozz tal-Politika u I-Istrategija ghandhom ikunu disponibbli ghall-
konsultazzjoni pubblika, permezz ta’ sforzi kongunti bejn il-Ministeru tas-Sahha u
d-DDI, li ghandhom jizguraw li I-process imsemmi jkun kompletament inkluziv ghall-
persuni b’dizabilita.

2.4  L-implimentazzjoni tal-Istrategija finali ghandha tkun ir-responsabbilta tal-
Ministeru tas-Sahha, bis-CRPD tkun responsabbli ghall-monitoragg tal-implimentazzjoni
tal-Istrategija fuqg bazi regolari fir-rigward tad-drittijiet ta’ persuni b’dizabilita, u sabiex
tirreferi s-sejbiet taghha lill-Ministeru tas-Sahha, biex |-aggornamenti ghall-imsemmija
Politika u Strategija jkunu jistghu jsiru u jigu implimentati wara, permezz ta’ sforzi ta’
implimentazzjoni rilevanti.

AZZJONI 3:
Holgien ta’ Tagsima dwar il-Familja f’Agenzija Sapport
3.1 Agenzija Sapport ghandha twaqgqgaf Tagsima ¢dida fi hdan is-servizzi taghha.

Din it-Tagsima ghandha tkun responsabbli biex tappoggja familji ta’ persuni b’dizabilita,
inkluzi genituri b’ dizabilita, u tinterpreta t-terminu “familji” fl-aktar sens wiesa’ possibbli.
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Din it-Tagsima ghandha eventwalment issir punt uniku ta’ servizz ghas-servizzi ta’
appogg ghall-familja.

3.2  B’hidma mad-DDI u partijiet rilevanti ohra permezz tal-istrutturi rilevanti tad-DDI,
din it-Tagsima ghandha tidentifika r-rizorsi umani u rizorsi ohra mehtiega, u tadotta
|-ahjar prattici biex tipprovdi I-interventi mehtiega, jew wahedhom u/jew flimkien ma’
entitajiet governattivi jew privati ohra, u tibni fug l-isforzi attwali li ged isiru minn Agenzija
Sapport u d-DDS.

AZZJONI 4:
Korsijiet ta’ Preparazzjoni taz-Zwieg Inkluzivi

4.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha torganizza
diskussjonijiet ma’ partijiet ewlenin, inkluz il-Kurja u d-DDS, sabiex tizgura li I-korsijiet
relatati maz-zwieg offruti mill-Knisja Kattolika Rumana jkunu inkluzivi, u ma jurux persuni
b’dizabilita b’modi negattivi u sterjotipi¢i, inkluz fir-rigward ta’ materji relatati mas-
sesswalita taghhom.

4.2  1s-CRPD ghandha toffri I-gharfien espert taghha fir-rigward tat-tahrig tal-membri
tal-kleru u I-persunilaj¢i involuti fil-holgien u t-twassil ta’ tali korsijiet, dwar aspetti rilevanti,
inkluz appogg fl-akkwist u t-tahrig ta’ kelliema mistiedna i huma persuni b’dizabilita.

AZZJONI 5:
Linji gwida dwar id-Dritt Li Tkun Genitur u d-Dritt li Tkun Genitur Appoggjat

5.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, f’konsultazzjoni mas-CRPD, u
bl-involviment tad-DDS, Agenzija Sapport u entitajiet ohra li jipprovdu servizzi lil persuni
b’dizabilita, u tfal ta’ genituri b’dizabilita, ghandha ssejjah diskussjonijiet bil-hsieb |i
jitfasslu linji gwida dwar id-dritt li tkun genitur, inkluzi kwistjonijiet ta’ kunsens, u dwar
il-dritt li tkun genitur appoggjat, ghall-persuni b’dizabilita, u li jibonu fuqg I-isforzi attwali i
ged isiru mill-partijiet involuti.

5.2 Dawn il-linji gwida ghandhom jigu mnedija bhala standards permezz tal-SCSA,
wara process ta’ konsultazzjoni, bil-partecipazzjoni shiha tal-genituri b’dizabilita, illi
jinghataw |-appoggi u l-akkomodazzjonijiet rilevanti kollha biex ikunu jistghu jippartecipaw
b’mod effettiv fil-process.
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AZZJONI 6:
Kampanja tal-Midja u Avvenimenti ghall-Professjonisti Ewlenin

6.1 |d-DDI u s-CRPD ghandhom ilagqgghu lill-partijiet rilevanti bhal rapprezentanti
mill-Fakulta tal-Universita ta’ Malta ghat-Tishih tas-Socjeta, biex jizviluppaw materjal
awdjo-viziv edukattiv, immirat lejn il-pubbliku ingenerali, li ffittex illi jkisser it-tabu dwar
is-sesswalita u I-isterjotipi assocjati mas-sesswalita ta’ persuni b’dizabilita.

6.2 1d-DDI u s-CRPD ghandhom jiddiskutu ma’ partijiet ewlenin bhad-DDS, dwar
[-organizzazzjoni ta’ konferenzi u seminars regolari li jiffukaw fug is-sesswalita ta’ persuni
b’dizabilita, li jkunu indirizzati lejn professjonijiet bhal tobba u infermiera, ghalliema,
carers u assistenti personali, kif ukoll il-korpi professjonali taghhom.
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OBJETTIV 7
EDUKAZZJONI INFORMALI,
FORMALI U MHUX FORMALI

Artikoli tal-Konvenzjoni
21 Edukazzjoni

7 Tfal b’dizabilita

9 Accessibbilta

21 |l-liberta tal-espressjoni u tal-
opinjoni, u I-ac¢ess ghall-informazzjoni

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

4.4 Zieda fl-ghadd ta’ zghazagh
u adulti li ghandhom hiliet rilevanti
li jwasslu ghal impjieg decenti u
intraprenditorija

4.5 L-eliminazzjoni tad-Disparitajiet
bejn is-Sessi fl-Edukazzjoni u I-Izgurar
ta’ Access Ugwali ghal-Livelli Kollha
tal-Edukazzjoni u t-Tahrig Vokazzjonali
ghall-persuni vulnerabbli inkluzi persuni
b’dizabilita

4.8 Bini u Aggornament ta’ Facilitajiet
Edukattivi li huma (ukoll) Sensittivi ghad-
Dizabilita, u I-Provizjoni ta’” Ambjenti ta’
Taghlim Siguri, Mhux vjolenti, Inkluzivi u
Effettivi ghal Kulhadd

9.c Zieda b’'mod sinifikanti

ghall-ac¢ess ghat-teknologija tal-
informazzjoni u I-komunikazzjoni (ICT)
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Sfond

Fil-gasam tal-Edukazzjoni, ghalkemm
[-ahhar snin raw fehim ahjar tal-kuncett
ta’ inkluzjoni ghall-kuntrarju ta’ semplici
integrazzjoni, iz-zieda ta’ appoggi fis-
sistema edukattiva, u accessibbilta fizika u
sensorjali ahjar, dejjem hemm aktar illi ghad
irid jigi kopert f'dak li huwa gasam li dejjem
ged jevolvi. L-ippjanar tat-tranzizzjoni
huwa wiehed mill-ogsma ewlenin fejn hija
ggustifikata aktar azzjoni taht [-Objettiv 7,
li I-Pjanijiet ta’ Edukazzjoni Individwalizzati
(IEPs) tal-istudenti  jkunu legalment
vinkolanti, skont il-prattika komuni f'pajjizi
ohra. Barraminn hekk, I-izgurar lil-persunal
xieraq ikun ikkwalifikat b’mod adegwat
biex iwettaq ir-rwoli tieghu, huwa krucjali
ghas-settur dags kemm huma inizjattivi
l-access ghad-digitalizzazzjoni fi hdan is-
sistema edukattiva.

Mhijiex biss is-sistema edukattiva
formali li hija koperta minn dan
I-Objettiv, izda wkoll edukazzjoni
mhux formali u informali, f’konformita
ma’ approc¢ komuni dejjem aktar
enfasizzat fi hdan strutturi bhal dawk
tal-Unjoni Ewropea, u ai termini ta’
obbligi  bhall-Ghanijet ta’ Zvilupp
Sostenibbli.
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Studii dwar l-accessibbilta minn
istituzzjonijiet edukattivi huma koperti
wkoll kif mehtieg, lejn I-implimentazzjoni
ta’ dan I-Objettiv, kif ukoll il-kollaborazzjoni
mal-awtoritajiet regolatorji biex jigi zgurat
element trasversali tal-inkluzjoni socjali, u
l-implimentazzjoni ta’ progetti mmirati lejn
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AZZJONI 1:
IEPs Legalment Vinkolanti ghall-Istudenti kollha

1.1 1d-DDI ghandha, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, tniedi diskussjonijiet
mal-Ministeru tal-Edukazzjoni, id-DDS u I|-Fakulta tal-Edukazzjoni tal-Universita ta’
Malta, u tikkonsulta lis-CRPD, sabiex tiddiskuti thassib dwar is-sistema attwali marbuta
ma’ Pjanijiet Edukattivi Individwalizzati (IEPs), inkluza I-estensjoni ta’ din is-sistema
ghal studenti tal-edukazzjoni postsekondarja u terzjarja, li jinvolvu entitajiet rilevanti ta’
appogy ghad-dizabilita tal-istituzzjonijiet fid-diskussjonijiet, u tfassal triq ’il quddiem.

1.2 1d-DDI ghandha tikkoordina mal-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita
u mal-Ministeru tal-Edukazzjoni, sabiex il-legizlazzjoni titressaq biex tizgura li I-IEPs isiru
dokument legalment vinkolanti f’Malta, filwaqt li tispecifika wkoll li I-istudenti b’dizabilita
ghandhom ikunu involuti fl-izvilupp tal-IEPs taghhom u fl-ippjanar ta’ tranzizzjoni relatat.

AZZJONI 2:
Programmi ta’ Tranzizzjoni

2.1 |d-DDI ghandha, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, f’konsultazzjoni mas-
CRPD, u bl-inkluzjoni ta’ partijiet rilevanti bhall-Ministeru tal-Edukazzjoni, id-DDS u
I-Fakulta tal-Edukazzjoni tal-Universita ta’ Malta, tiddiskuti u tevalwa I-programm ta’
tranzizzjoni attwali ghall-istudenti b’dizabilita minn stadju edukattiv ghal iehor.

2.2  Ghandhom isiru sforzi rilevanti, abbazi ta’ dawn id-diskussjonijiet, sabiex jitressqu

I-bidliet rilevanti fil-politika u I-legizlazzjoni, kif ukoll jitnedew skemi li jinvolvu diversi atturi,
biex jigi zgurat |-uzu ta’ mudelli mfassla apposta u skont |-ahjar prattici.

AZZJONI 3:
Thejjija ta’ Studji dwar I-Ac¢cessibbilta minn Stabbilimenti Edukattivi

3.1 |d-DDI ghandha tikkoordina mal-Ministeru tal-Edukazzjoni, u tikkonsulta mas-
CRPD, sabiex stabbilimenti edukattivi, kemm pubblici kif ukoll privati, ikunu jistghu ihejju
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studji regolari, fil-forma ta’ valutazzjoni dettaljata tal-ac¢essibbilta tal-bini/facilitajiet
taghhom, kemm mil-lat fiziku kif ukoll minn dak sensorjali, u mil-lat tal-kunsinna tal-
kontenut.

3.2 Linji gwida specifici f'dan ir-rigward ghandhom jigu zviluppati, inkluzi kriterji i
ghandhom jghinu fit-tfassil ta’ studiji, u tali linji gwida ghandhom jigu aggornati wara
diskussjonijiet ulterjuri minn zmien ghal zmien.

AZZJONI 4:
Appogg ghat-Tahrig ghal Persuni b’Dizabilita dwar I-uzu tat-Teknologija Digitali

4.1 Id-DDI u I-FITA, f’konsultazzjoni mas-CRPD, ghandhom jiddiskutu modi kif il-
persuni b’dizabilita ghandhom jigu appoggati sabiex jibdew korsijiet relatati mal-ICT,
inkluz, izda mhux limitati ghall-uzu baziku ta’ kompjuters u taghmir digitali bhal tablets,
kif ukoll it-twettiq ta’ korsijiet bhal dawk li jwasslu ghac-certifikazzjoni tal-ECDL.

4.2  Incentivi finanzjarji ghandhom jigu esplorati matul I-imsemmija diskussjonijiet, bl-
involviment tal-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita u I-Ministeru tal-Finanzi
skont kif mehtieg.

4.3  Ghandu jitfassal pjan ta’ azzjoni, li jinkludi I-ibbagitjar. L-implimentazzjoni ghandha
SSegwi.

AZZJONI 5:
Kollaborazzjoni mal-FHEA dwar materiji li jikkoncernaw I-Inkluzjoni So¢jali fl-
Edukazzjoni

5.1 |d-DDI ghandha tikkoordina diskussjonijiet mal-FHEA, filwaqgt li tikkonsulta
mat-Tagsima dwar |-Investigazzjonijiet tas-CRPD, dwar modi ta’ kif |-edukazzjoni
postsekondarja, terzjarja u edukazzjoni ohra mhux obbligatorja ssir aktar ac¢essibbli
ghall-persuni b’dizabilita.

5.2  Ghandu jitfassal rapport inizjali wara dawn id-diskussjonijiet, li jenfasizza wkoll il-
lakuni fir-rigward tal-acc¢essibbilta tas-servizzi edukattivi, I-approcci pedagogici, I-access
ghall-informazzjoni (bhal materjal akkademiku), u s-sensibilizzazzjoni tal-persunal dwar
id-dizabilita.
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)

5.2 B’segwitu ghal dan ir-rapport, ghandu jitfassal pjan ta’ azzjoni,
b’rakkomandazzjonijiet dwar kif jigu indirizzati n-nuqqgasijiet identifikati, inkluz permezz
tal-holgien ta’ progetti u inizjattivi specifici, li jinvolvu persuni b’dizabilita fl-istadji kollha.

AZZJONI 6:
Garanzija ta’ LSEs kwalifikati u b’esperjenza xierqa

6.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha torganizza
diskussjonijiet mal-Ministeru tal-Edukazzjoni, filwaqgt li tikkonsulta mat-Tagsima dwar
I-Investigazzjonijiet tas-CRPD, bil-hsieb li tagbel dwar it-trig il quddiem fir-rigward
tal-professjonalizzazzjoni tal-Edukaturi tal-Appogg ghat-Taghlim (LSEs), it-tnehhija
gradwali ta’ persunal mhux kwalifikat li jservi f'tali kapacita, u s-sostituzzjoni gradwali
minn persunal kwalifikat kif xieraq.

6.2  Ghandu jitfassal pjan ta’ azzjoni, wara dawn id-diskussjonijiet, kif ukoll abbozz ta’
legizlazzjoni, li mbaghad jitressaq il quddiem mill-Ministeru tal-Edukazzjoni u I-Ministeru
ghad-Dirittijiet tal-Persuni b’Dizabilita.

6.3 Is-CRPD, permezz tat-Tagsima dwar il-Monitoragg tal-Konvenzjoni taghha,
ghandha tirrevedi I-progress miksub fid-dawl tal-pjan ta’ azzjoni u I-legizlazzjoni adottati,
u toffri kontributi regolari, li ghandhom jigu inkluzi fil-pro¢ess ta’ implimentazzjoni, u li
ghandhom jintuzaw ghal kwalunkwe emenda mehtiega ghall-pjan jew ghal-legizlazzjoni,
minn zmien ghal zmien.

AZZJONI 7:

71 ll-programm Youth.Inc fi hdan Agenzija Zghazagh, permezz ta’ persuni li jaghdmu
maz-zghazagh u bl-appogg tal-Ministeru tal-Edukazzjoni, id-DDI u s-CRPD, ghandu
jioppromwovi aktar programmi mfassla b’mod specjali biex jippromwovu d-diversita
fil-hiliet u |-abbiltajiet tal-istudenti, bil-fokus krucjali ta’ dawn il-programmi jkun
[-emancipazzjoni.

7.2 1d-DDI ghandha tikkoordina mal-FITA, sabiex tiddiskuti I-installazzjoni ta’ sistemi
ta’ cirkwiti tas-smigh u teknologiji ohra ta’ assistenza, f’bini uzat mill-fornituri edukattivi

kollha.
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AZZJONI 8:
Twaqqif ta’ grupp ta’ hidma dwar I-Inkluzjoni u I-Edukazzjoni

8.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha tikkoordina grupp
ta’ hidma, bil-partecipazzjoni tal-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita, il-
Ministeru tal-Edukazzjoni, is-socjeta civili u trejdjunjins rilevanti, illi jiltaga’ b’mod regolari
u jiddiskuti materji koperti minn dan |-Objettiv.
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OBJETTIV 8
KURA TAS-SAHRHA

Artikoli tal-Konvenzjoni
25 Sahha

Sfond

L-Objettiv. 8 huwa gasam krucjali izda
delikat. Filwaqgt li I-Kura tas-Sahha hija
wkoll ta’ importanza kbira ghall-persuni
b’dizabilita, ghadha sfida fundamentali
biex jigi zgurat li d-dizabilita u s-sahha ma
jitgiesux bhala kuncetti interkambjabbli.
Pjuttost, iI-kundizzjonijiet tas-sahha
ghandhom jitgiesu bhala komponent tad-
dizabilita u, l-aktar importanti, |-access
ghall-kura tas-sahha b’mod generali ghall-
persuni b’dizabilita, u mhux biss fir-rigward
tal-indeboliment taghhom, ghandu jkun

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

3.8 llI-kisba ta’ kopertura universali
tas-sahha u a¢cess ghal kura tas-sahha
essenzjali ta’ kwalita, u sigura, medicini
u vaceini essenzjali effettivi, ta’ kwalita u
affordabbli ghal kulhadd

3.7 Access Universali ghas-Servizzi
tal-Kura tas-Sahha Sesswali u
Riproduttiva u I-Integrazzjoni tas-Sahha
Riproduttiva fi Strategiji u Programmi
Nazzjonali

3.d lt-tishih tal-kapacita ghal twissija
bikrija, thaqqis tar-riskju, u gestjoni tar-
riskji ghas-sahha nazzjonali u globali

disponibbli ghalihom fuq bazi ugwali ma’
ohrajn.

Is-sensitizzazzjoni kontinwa tal-
professjonisti medici hija rekwizit f'dan il-
gasam, kemm fir-rigward ta’ kontenut, kif
ta’ ahbar’, kemm fir-rigward tal-
kundizzjonijiet tas-sahha li jikkontribwixxu
ghal dizabilita, kif ukoll fir-rigward tal-
komunikazzjoni ma’ persuni b’dizabilita
differenti, bhal ma’ persuni Deaf jew dawk
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b’dizabilitajiet intellettwali. Barra minn
hekk, il-Kodicijiet tal-Etika ghall-professjoni
medika ghandhom jigu riveduti biex tigi
zgurata perspettiva xierqa tad-dizabilita, u
ghandhom jigu stabbiliti mekkanizmi xierga
ta’ monitoragg u ghoti ta’ kontribuzzjonijiet

Perspettiva ta’ dizabilita fil-bordijiet
medicCi hija indirizzata wkoll permezz
ta’ azzjoni rilevanti. Fl-ahhar nett, jigi
diskuss mekkanizmu ta’ rappurtar
xieraq dwar |-access ghas-sahha

dan.
wara gan minn  persuni  b’dizabilita, sabiex
jigu identifikati n-nuggasijiet u jigu
infurmati I-politika u I-prattika futuri.

AZZJONI 1:
Revizjoni tal-Kodicijiet tal-Etika ghall-professjonisti medici

1.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha torganizza
diskussjonijiet mad-DDS, mal-korpi rilevanti tal-professjoni medika u mal-Fakultajiet u
d-Dipartimenti assocjati taghhom fl-Universita ta’ Malta, filwaat li tikkonsulta lis-CRPD,
bil-ghan i jigu riveduti |-Kodicijiet tal-Etika ezistenti, bil-ghan i jitbieghdu mid-diskorsi
tradizzjonali dwar id-dizabilita.

1.2  I1s-CRPD, permezz tat-Tagsima dwar il-Monitoragg tal-Konvenzjoni u t-Tagsima
dwar ir-Ricerka taghha, ghandha tirrevedi I-funzjonament tal-Kodicijiet ta’ Etika ezistenti
u riveduti, u tressag rakkomandazzjonijiet, li mbaghad jigu diskussi mal-partijiet
interessati permezz tad-DDI, bl-iskop illi dawn jigu implimentati.

AZZJONI 2:
Tahrig Specijalizzat lill-Professjonisti Medici dwar “Notifikazzjoni ta’ Ahbar”
2.1 |d-DDI ghandha ssejjah diskussjonijiet mal-Ministeru tas-Sahha u d-DDS, filwaqgt

illi tikkonsulta mas-CRPD, sabiex tizviluppa tahrig lil gruppi differenti ta’ professjonisti
medici, dwar in-notifikazzjoni ta’ kull ahbar lil persuni b’dizabilita u I-familji taghhom
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b’mod sensittiv ghad-dizabilita, kemm jekk fir-rigward tad-dijanjosi ta’ indeboliment, jew
ghall-komunikazzjoni ta’ materji ohra relatati mas-sahha meta jkun mehtieg approcc
partikolari.

2.2 1s-CRPD ghandha tirrevedi regolarment kwalunkwe tahrig bhal dan imfassal
pb’dan il-mod, u tikkomunika kontributi rilevanti lid-DDI, sabiex tali kontributi jkunu
jistghu jigu kkomunikati lill-partijiet rilevanti, u revizjonijiet rilevanti ghal inizjattivi ta’ tahrig
imsemmija jsiru kif xieraq.

AZZJONI 3:
Sensibilizzazzjoni ahjar dwar id-Dizabilita ghall-Bordijiet Medic¢i”

3.1 |d-DDI ghandha tiddiskuti mar-rapprezentanti tal-Ministeru tas-Sahha u partijiet
rilevanti ohra, permezz tal-istrutturi taghha, filwaqgt li tikkonsulta s-CRPD, dwar modi
differenti ta’ kif il-bordijiet medici jkollhom gharfien ahjar dwar id-dizabilita u dwar il-
htigijiet ta’ persuni b’dizabilita, sabiex jigi zgurat li kwalunkwe decizjoni mehuda minn
dawn il-bordijiet tirrispetta d-dinjita u d-drittijiet tal-persuni b’dizabilita.

3.2 Rapport inizjali ghandu jitfassal wara d-diskussjonijiet imsemmija, li jiddeskrivi
s-sitwazzjoni attwali, il-lakuni u r-rakkomandazzjonijiet, sabiex ir-rakkomandazzjonijiet
imsemmija mbaghad jigu pprezentati lill-Ministeru tas-Sahha, u l-ilhna tal-persuni
b’dizabilita u I-familji taghhom ikunu ta’ importanza kbira fit-twettiq ta’ dan il-process.

AZZJONI 4:
Rappurtar dwar materji relatati mal-acc¢ess ghas-sahhaminn persunib’dizabilita

41 Is-CRPD ghandha tikkoordina mal-Ministeru tas-Sahha, sabiex tipproduci
rappurtar regolari dwar I-access ghas-servizzi minn persuni b’dizabilita, dwar matetiji
relatati mas-sahha generali, kif ukoll dwar materji ta’ sahha li huma specifikament
relatati mal-indeboliment, kif ukoll azzjonijiet rilevanti mehuda u lakuni identifikati. Dawn
ir-rapporti ghandhom jintbaghtu lid-DDI.

4.2  Abbazi ta’ rapporti bhal dawn, id-DDI ghandha tlagga’ lill-Ministeru tas-Sahha u
lill-partijiet rilevanti, permezz tal-mekkanizmi taghha, sabiex tiddiskuti t-triq ’il quddiem
fl-indirizzar ta’ materji u lakuni identifikati, bil-partecipazzjoni u I-kontribut ta’ persuni
b’dizabilita u I-familji taghhom.
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OBJETTIV 9
XOGHOL U IMPJIEGII

Artikoli tal-Konvenzjoni
27  Xoghol u impjieg

Sfond

Qasam ewlieni li ghandu jigi indirizzat
minn Malta huwa dak relatat max-Xoghol
u I-Impjiegi. Fehim tal-mudell socjali ta’
dizabilita u ta’ appro¢¢ iccentrat fug
il-persuna huwa krucjali, kemm biex
titgies is-sitwazzjoni attwali, kif ukoll
biex isiru r-riformi u z-zidiet mehtiega
fil-politika u I-prattika. Filwagt li matul
dawn [-ahhar snin gew stabbiliti ghadd
ta’ in¢entivi, bhal incentivi fiskali ghal
min ihaddem, u gafas legizlattiv i jizgura
akkomodazzjoni ragonevoli generali ghall-
impjegati b’dizabilita, flimkien ma’ sforzi
ta’ sensibilizzazzjoni u mizuri ta’ infurzar,
ghandha tittiehed azzjoni f'ghadd ta’
ogsma.

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

8.5 Impjieg Shih u Produttiv u Xoghol
Decenti ghal Kulhadd, inkluz ghal
Persuni b’Dizabilita, u Paga Ugwali ghal
Xoghol ta’ Valur Ugwali

6.1 Zieda sostanzjali fl-ghadd ta’
zghazagh u adulti li ghandhom hiliet
rilevanti, inkluzi hiliet vokazzjonali
teknici, ghall-impjiegi, impjiegi decenti, u
l-intraprenditorija

Hemm il-htiega li nitbieghdu minn sistema
illi tpoggi lill-persuni b’dizabilita go kaxxi,
u tarahom bhala li jikkwalifikaw biss ghal
impjiegi “specjali” jew segregati, jew i
jkunu impjegabbli biss f’certi impjiegi ta’
livell baxx. Ghad hemm ukoll nuggas ta’
gharfien fi hdan il-komunita tan-negozju
dwar X'inhi d-dizabilita, u X’jistghu
verament joffru |-persuni b’dizabilita.
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L-ghan ahhari li ghandu jintlahag Filwaqgt i ghandhom ikunu fis-sehh

permezz ta’ dan |-Objettiv ghandu Jkun gy oieii aeomati dwar Hmpjieg,
l-ugwaljanza tal-opportunitajiet, permezz

ta’ approc¢c bil-partecipazzjoni ta’ diversi inkluza enfasi gawwila fug il-fazi
partijiet ikkoncernati, i jippermetti li ta’ gabel |-impjieg, ghandha tkun
l-persuni b’dizabilita jkunu membri tas- mehtiega enfasi xierga fuq iz-zamma

socjeta illi jghixu hajja ta’ sodisfazzjon, tal-imoiiedi. fi t i ahandh
U jikkontribwixxu lil tali socjeta, fiwagt i & MMRIEG) Tiwadt i ghandnom Jigu

jinbidlu I-percezzjonijiet sogjali fil-process.  INdirizzati nice¢ specifici bhall-hidma

fost iz-zghazagh, u l-intrapriza socjali,
Ghalhekk, il-gwida dwar il-karriera ghandha : e s
tibda kmieni, flimkien ma’ kampanji ta’ kemm g.ha” persuni b.o!|zab|||ta
informazzjoni ghall-partijiet kollha involuti, Nfushom, kif ukoll ghal dawk li jahdmu
inkluz permezz tal-midja. maghhom.

lI-mixja minn sistema ta’ kwoti ghal sistema
aktar inkluziva ghandha tigi incentivata
wkoll permezz tac-cCertifikazzjoni ta’
impjegaturi inkluzivi, filwagt li tkompli tibni
fug strutturi ezistenti, u obbligi bhall-ghoti
ta’ akkomodazzjoni ragonevoli.

1.1 Is-CRPD ghandha, b’konsultazzjoni mal-partijiet interessati rilevanti, inkluzi
r-rapprezentanti ta’ min ihaddem u I-Forum Malti dwar id-Dizabilita u n-Negozju, il-
persuni b’dizabilita u |-organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom, kif ukoll id-DDS u
d-DDl, tirrevedi u taggorna I-programm DET taghhom immirat specifikament lejn min
ihaddem u I-persunal taghhom, biex tirrifletti s-sitwazzjoni attwali, u I-htigijiet rilevanti,
filwaqgt li tizviluppa materjali ac¢essibbli u on-demand, online u stampati, ghal min
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1.2 1d-DDI ghandha tassisti lis-CRPD, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, fid-
diskussjoni ma’ min ihaddem u mar-rapprezentanti taghhom, kif ukoll ma’ entitajiet
tal-Istat, sabiex jinkisbu garanziji minn min ihaddem u minn entitajiet differenti, biex
jigi zgurat li d-DET imsemmi jitwassal mis-CRPD, b’ mod imfassal apposta, ghal zona
ta’ Ihug wiesgha kemm jista’ jkun, u biex jigi zgurat it-tixrid |-aktar wiesa’ possibbli ta’

AZZJONI 2:
Strategija ta’ Qabel I-Impjieg, I-Impjieg u z-Zamma tal-Impjieg

2.1 |d-DDI ghandha, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, tikkoordinama’ partijiet
interessati differenti, inkluzi JobsPlus, LSF, Malta Enterprise, I-esperti u r-rapprezentanti
ta’ min ihaddem, tikkonsulta lis-CRPD u timputa I-involviment u I-kontribut ta’ persuni
b’dizabilita, biex tabbozza Strategija ta’ Qabel I-impjieg, |-Impjieg u Zamma ta’ Impjieg,
ibbazata fuq il-partikolaritajiet tax-xenarju lokali, filwaqgt li tibbaza fuqg |-ahjar prattici
ppruvati u ttestjati uzati fi bnadi ohra.

2.2 l-hidma preparatorja dwar I-Istrategija ta’ Qabel I-Impjieg, I-Impjieg u z-Zamma
tal-Impjieg ghandha tizgura enfasi partikolari fug it-tahrig u I-investiment f’sezzjonijiet tal-
popolazzjoni fejn il-persuni b’dizabilita, minhabba fatturi bhat-tip ta’ indeboliment jew
l-istatus soc¢joekonomiku, storikament gew zvantaggati b’mod kroniku, filwaqt li jitgiesu

2.3  Strategija bhal din ghandha tinhareg ghall-konsultazzjoni pubblika, u tinkludi pjan
ta’ implimentazzjoni, li ghandu jigi gestit mid-DDI flimkien ma’ JobsPlus, permezz ta’

medju sa twil, bil-ghan li jigu implimentati I-princCipji ewlenin ta’ dik |-Istrategija.

2.4  Is-CRPD, permezz tat-Tagsima dwar il-Monitoragg tal-Konvenzjoni u t-Tagsima tar-
Ricerka taghha, ghandha tirrevedi I-funzjonament tal-Istrategija, u tal-iskemi u l-inizjattivi
kollha li jithaddmu bis-sahha ta’ din I-Istrategija, u tressaq rakkomandazzjonijiet filwaqt
i tenfasizza n-nuqqgasijiet, fir-rigward ta’ funzjonament ahjar tal-Istrategija u ta’ inizjattivi
msemmija, u I-htiega ta’ emendi ghall-Istrategija, jew emendi ghal, twaqqif jew holgien ta’
skemi godda bis-sahha ta’ dik I-Istrategija, sabiex id-DDI u I-JobsPlus imbaghad ikunu
jistghu jahdmu mal-partijiet rilevanti sabiex jittiehdu |-passi mehtiega skont il-bzonn.
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AZZJONI 3:
Appogg u Aggustamenti Relatati max-Xoghol

3.1 |d-DDI, flimkien mad-Divizjoni ghas-Servizzi ta’ Impjieg Inkluziv tal-JobsPlus,
u I-LSF, filwaqt li jikkonsultaw lis-CRPD ghandhom, filwaqgt li jagixxu permezz tal-
mekkanizmi rilevanti tieghu, janalizzaw il-htigijiet attwali tal-impjegati b’dizabilita, kif ukoll
ta’ dawk il-persuni f'impjieg li jappoggjaw b’mod attiv lill-persuni b’dizabilita, b’dawn
tal-ahhar ikunu minorenni jew adulti, bhal sighat tax-xoghol flessibbli, u akkomodazzjoni
ragonevoli bhall-uzu ta’ teknologiji ta’ assistenza.

ghandhom jigu indirizzati wkoll permezz ta’ din |-analizi.

3.3 Ir-rizultati tad-diskussjonijiet imsemmija ghandhom jigu pprezentati mid-DDI lill-
awtoritajiet rilevanti, sabiex titfassal proposta li tkun ipprezentata lill-Kabinett tal-Ministri,
fejn jigu stabbiliti mekkanizmi xierga ghall-beneficcju ta’ impjegati b’dizabilita differenti,
kif ukoll ghal dawk il-persuni f'impjieg li jappoggjaw b’mod attiv lil persuni b’dizabilita.

AZZJONI 4:
lI-Promozzjoni tal-In¢entivi tal-Intraprizi Socjali

41 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u f’konsultazzjoni mas-
CRPD u I-Forum Malti dwar id-Dizabilita u n-Negozju, ghandha tiddiskuti mal-partijiet
ewlenin, inkluzi izda mhux limitati ghall-Ministeru tal-Ekonomija u |-Malta Enterprise,
iI-formulazzjoni u I-implimentazzjoni ta’ skema ta’ intrapriza socjali f'Malta, biex
jibbenefikaw ukoll inizjattivi mehuda fir-rigward tas-settur Malti tad-dizabilita, b’enfasi
partikolari fuq inizjattivi mhaddma u gestiti minn persuni b’dizabilita.

4.2  Dokument ta’ politika u proposti legizlattivi li johorgu minn dawn id-diskussjonijiet
ghandhom jitpoggew ghal konsultazzjoni pubblika, imwettga b’mod accessibbli biex
tigi zgurata |-akbar partecipazzjoni possibbli minn persuni b’dizabilita, gabel ma jigu
implimentati mill-partijiet rilevanti.
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LIBERTA LI TGHIX

AZZJONI 5:
Servizzi Mtejba ta’ Gwida ghall-Karriera

5.1 |d-DDI ghandha tiddiskuti, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u bl-inkluzjoni
ta’ JobsPlus u LSF, proposti ghall-holgien jew it-titjib ta’ servizzi ta’ karriera u ta’ gwida
vokazzjonali, li jibdew kmieni fil-hajja ta’ persuna, biex iservu ahjar persuni b’dizabilita
involuti fis-suq tax-xoghol, u b’mod partikolari fis-suq tal-impjiegi mainstream.

5.2  Diskussjonijiet bhal dawn ghandhom jimmiraw ukoll specifikament lejn [-akkwist
u t-tahrig ta’ persunal xieraq, li jimplimenta programmi bbazati fug |-ahjar prattici
osservati, filwaqt li jkun imfassal ghar-realtajiet tas-settur lokali tal-impjiegi.

AZZJONI 6:
Hidma ta’ Sensibilizzazzjoni u Detached Work maz-Zghazagh

6.1  Agenzija Zghazagh,fimkien ma’ partijiet ewlenin ohra inkluz il-Fakulta tal-
Universita ta’ Malta ghat-Tishih tas-Socjeta, |-LSF, il-dJobsPlus, id-DDI u s-CRPD,
ghandhom jaghmlu sforzi sabiex jizguraw I-uzu tal-hidma fost iz-zghazagh bhala ghodda
biex jigu inkluzi ahjar il-minoranzi soc¢jali, inkluzi I-persuni b’dizabilita.

6.2  L-isforzi msemmija ghandhom iwasslu ghall-holgien ta’ inizjattivi specifici, |i
jkollhom I-ghanijiet doppji li joholqu kuxjenza dwar is-servizzi u I-facilitajiet ezistenti
ghall-impjegabbilta tal-minoranzi so¢jali, u li jservu bhala rabta ma’ entitajiet bhal-LSF u
[-Jobsplus.

6.3 It-tahrig ta’ persuni kwalifikati i jahdmu maz-zghazagh fuq materji bhas-
sensibilizzazzjoni dwar id-dizabilita ghandu jsir ukoll bhala aspett ewlieni tal-azzjoni
msemmija, wara koordinazzjoni bejn il-partijiet interessati involuti.

AZZJONI 7:
Kampanja tal-Midja u Certifikazzjoni inkluziva ta’ Min lhaddem

7.1 1d-DDI u s-CRPD ghandhom, flimkien mal-JobsPlus, I-LSF u d-DDS, jiddiskutu

kampanja tal-midja li ghaddejja bhalissa li tippromwovi persuni b’dizabilita fl-impjieg, u
tohlog gharfien dwar servizzi u facilitajiet li jappartjenu ghall-JobsPlus u I-LSF.
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7.2 l-Ministeru ghad-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita ghandu, flimkien mad-DDlI, is-
CRPD, JobsPlus, I-LSF u d-DDS, jizviluppa u jniedi skema biex jiccertifika Impjegaturi
Inkluzivi, u tali persuni u entitajiet ghandhom jidhru regolarment bhala ezempji tal-ahjar
prattici fil-kampanja tal-midja msemmija.

7.3  Ghandu jsir sforz kollettiv sabiex il-persuni b’dizabilita jkunu fug quddiem fl-

istadji differenti kollha tad-disinn u t-twassil tal-kampanja tal-midja, u tal-programm ta’
Certifikazzjoni msemmi.
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OBJETTIV 10

HAJJA INDIPENDENTI U
FIL-KOMUNITA, U DE-
ISTITUZZJONALIZZAZZJONI

Artikoli tal-Konvenzjoni
27 Hajja indipendenti u inkluzjoni fil-
komunita

26  Abilitazzjoni u riabilitazzjoni

14 ll-liberta u s-sigurta tal-persuna
15 Liberta mit-tortura jew trattament
jew kastig krudili, inuman jew
degradanti

16 Helsien mill-isfruttament, il-vjolenza
u l-abbuz

17  ll-protezzjoni tal-integrita tal-
persuna

20 Mobilita Personali

Sfond

L-Objettiv 10 jittratta wiehed mill-ogsma
l-aktar kontroversjali izda fundamentali
marbuta mal-implimentazzjoni tal-
Konvenzjoni. Matul dawn [|-ahhar snin,
l-approcci lejn ghajxien indipendenti nbidlu
globalment u anke lokalment. Kruc¢jalment,
filwaqt li I-isforz inizjali kien li I-persuni

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

10.2 Emancipazzjoni bl-iskop ta’
u promozzjoni tal-inkluzjoni socjali,
ekonomika u politika ta’ kulhadd,
irrispettivament mid-dizabilita jew
karatteristici ohra

b’dizabilita ma jibgghux mistohbija, u
jidhlu fil-komunita b’xi mod, mhux |-ingas
bhala mod kif tigi miggielda I-istigma u
tizdied il-vizibbilta, ir-ragunament | jirfed
l-istituzzjonijiet u d-djar tal-gruppi gie
kkontestat matul is-snin.

79



Filwagt i huwa c¢ar li huma mehtiega
livelli differenti ta’ appogg ghal persuni
b’dizabilita differenti, il-kunsens f’parti
kbira tal-komunita attivista u akkademika
huwa i l-appogg ghandu jibda minn
gewwa, filwaqt li jigi zgurat li s-servizzi
u l-appoggi mehtiega jkunu disponibbli
fi hdan il-komunita tal-persuna stess u fi
hdan id-dar taghha stess, minflok ma jigu
esternalizzati u raggruppati f’facilitajiet
specjalizzati. Barra minn hekk, enfasi akbar
fug skemi ta’ appogg personali, bhal dik
iffukata fuqg l-assistenza personali, kisbet
aktar trazzjoni, u hija sistema li Malta diga
bdiet timplimenta.

Filwagt i

ghandhom jitgiesu [I-htigijiet
minn certi persuni b’dizabilita, li xi minn
daqgqiet jigu indirizzati permezz ta’ servizzi
partikolari offruti permezz ta’ facilitajiet
aktar ¢entralizzati, minhabba aspetti bhad-
dags u I-kunsiderazzjonijiet ekonomici
ta’ Malta, jibga’ I-fatt li din ghandha tkun
[-ecCezzjoni, u mhux ir-regola.
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Ghalhekk, spinta lejn il-hajja indipendenti
u komunitarja li tkun konformi mal-precetti
tal-Konvenzjoni, u tal-Kumment Generali 5
tal-Artikolu 19 taghha, mahrug mill-Kumitat
tal-Gnus Maghquda dwar id-Drittijiet ta’
Persuni b’Dizabilita, tinsab fic-centru ta’
dan I-Objettiv.

jappellaw ghal analizi tad-diskrepanza
fl-gasam tal-forniment tas-servizzi,
biex jittiehed kont tas-sitwazzjoni
attwali, u jigu indirizzati lakuni rilevanti,
tishin tal-iskemi ezistenti tal-ghajxien
fl-komunita,  mekkanizmi  ghal
koordinazzjoni ahjar fost il-fornituri
tas-servizzi lokali u, bhala element
importanti, enfasi fug it-tahrig ta’
professjonisti ezistenti u godda, u
I-holgien ta’ multiplikaturi.

Hija rrakkomandata wkoll strategija nazzjonali
olistika ta’ deistituzzjonalizzazzjoni, fuq il-
linji tal-ahjar prattici li kienu segwiti minn
pajjizi ohra, u li jkollha impatt sinifikanti fug
it-twettiq tal-ghanijiet ta’ dan I-Objettiv.
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AZZJONI 1:
Nindirizzaw il-Lakuni fis-Servizzi Mainstream fil-Komunita

1.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, bl-involviment ta’ fornituri
differenti ta’ servizzi, pubbli¢i u privati, u rapprezentanti tal-Kunsilli Lokali, u waqt li
tikkonsulta s-CRPD, ghandha tibda diskussjonijiet dwar is-sitwazzjoni attwali fir-rigward
tal-accessibbilta tas-servizzi principali fil-komunita, f'lokalitajiet differenti f'Malta u
Ghawdex.

1.2 Minbarra |-htigijiet ta’ forniment ta’ servizzi ghal persuni b’dizabilita, dawn id-
diskussjonijiet ghandhom jindirizzaw ukoll I-appogg ghall-genituri, inkluz ghall-process
li jagtghu minn mal-wild adult b’dizabilita taghhom, sabiex dawn tal-ahhar ikunu jistghu
jaghmlu |-ghazliet u d-decizjonijiet taghhom stess u jagixxu fughom, inkluz permezz
tal-ghoti ta’ appogg xieraq, minghajr ma I|-pjanijiet taghhom jigu mfixkla mit-talbiet tal-
genituri, u inkluzi kazijiet fejn persuni b’dizabilita msemmija kienu diga telqu mid-dar
tal-familja.

1.3 Ghandu jitfassal rapport inizjali, u jinhareg ghall-Konsultazzjoni Pubblika,
b’mod accessibbli, li jenfasizza wkoll il-htigijiet ewlenin ta’ accessibbilta, kif ukoll
rakkomandazzjonijiet.

1.4  Abbazi tar-rapport u I-kontributi ricevuti permezz tal-konsultazzjoni pubblika,
ghandu jitfassal pjan ta’ azzjoni, li I-koordinazzjoni tieghu ghandha tkun ir-responsabbilta
tad-DDI.

1.5 Is-CRPD, permezz tat-Tagsima dwar il-Monitoragg tal-Konvenzjoni u t-Tagsima
tar-Ricerka taghha, ghandhatinghata I-kompitu li timmonitorja I-implimentazzjoni tal-pjan
ta’ azzjoni, u billi tipprovdi rapporti regolari lid-DDI dwar il-funzjonament taghha u dwar
in-nugqgasijiet osservati, sabiex id-DDI tkun tista’ mbaghad tiddiskuti tali kwistjonijiet
mal-partijiet rilevanti, kif ukoll taggorna I-pjan ta’ azzjoni msemmi kif u meta jkun xieraq.
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AZZJONI 2:
Tishih ta’ Skemi relatati mal-Assistenza Personali

2.1 Id-DDI u Agenzija Sapport ghandhom jikkonsultaw ma’ persuni b’dizabilita u
partijiet ewlenin ohra, li jinkludu fornituri ta’ servizzi ta’ PA, id-DDS u s-CRPD, sabiex
igisu s-sitwazzjoni attwali dwar il-PAs, u jidentifikaw lakuni relatati mal-a¢cessibbilta ta’
tali servizzi ghal persuni b’dizabilita.

2.2 Bhala rizultat ta’ dawn id-diskussjonijiet, rakkomandazzjonijiet dwar it-tishih
u t-twessigh ta’ tali servizzi b’mod sostenibbli, inkluz permezz tal-izgurar ta’ riforma
xierga tal-assessjar tad-dizabilita u I-proceduri ta’ eligibbilta tal-programmi, ghandhom
jigu mfassla.

2.3  L-istandardsrilevanti f’"danir-rigward ghandhom jigu diskussi wkoll mal-SCSA, bil-
hsieb ta’ tnedija eventwali, filwaqgt li I-monitoragg ta’ din I-Iskema jkun ir-responsabbilta
tas-CRPD, li ghandha toffri kontributi rilevanti fuq bazi regolari, sabiex il-gafas u |-operat
rilevanti tal-Iskema jkunu jistghu jigu indirizzati kif xieraq, filwaqgt li I-istandards rilevanti
jkunu jistghu jigu emendati jew infurzati kif xieraqg, kif mehtieg.

AZZJONI 3:
Twaqqif ta’ Tagsima ghat-Tahrig ta’ Min lharreg (Train the Trainer)

3.1 lt-tagsima ghandha tigi stabbilita fi hdan Agenzija Sapport. Ghal dan il-ghan,
ghandhom isiru diskussjonijiet dwar materji relatati ma’ tahrig specjalizzat li ghandu
jitwassal lill-professjonistiilli jahdmu ma’ persuni b’dizabilita. |d-diskussjonijiet ghandhom
jigu kkoordinati mid-DDI, filwaqt li Agenzija Sapport, id-DDS u fakultajiet u dipartimenti
rilevanti ohra fl-Universita ta’ Malta ghandhom ikunu [-partijiet ewlenin I-ohra involuti,
bis-CRPD tigi kkonsultata matul tali process.

3.2 Din it-tagsima, ladarba tigi stabbilita, ghandha toffri lil dawk kollha interessati,
it-tahrig professjonali u specjalizzat dwar |-ogsma/servizzi kollha fir-rigward ta’ persuni
b’dizabilita. Din it-tagsima tkun ukoll ic-¢entru ta’ akkreditazzjoni ufficjali ghall-persunal
li jahdem ma’ persuni b’dizabilita.
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AZZJONI 4:
Koordinazzjoni Ahjar fost il-Fornituri tas-Servizzi

4.1 |d-DDI ghandha, permezz tal-istrutturi rilevanti taghha, tibda djalogu mal-
fornituri tas-servizzi pubblici u privati, b’mod simili ghal kif jimxi [-Kunsill Konsultattiv
dwar I-Awtizmu f’dan ir-rigward, filwaqt li tinvolvi d-DDS u tikkonsulta mas-CRPD,
u tikkoordina I-ahjar prattici u tiddiskuti thassib ewlieni fir-rigward tal-forniment tas-
servizzi, bil-hsieb li jigu zgurati kopertura u twassil xierga tas-servizzi fil-komunita, u biex
jigi salvagwardjat id-dritt tal-persuni b’dizabilita li jghixu b’mod indipendenti.

4.2  Diskussjonijiet bhal dawn ghandhom jipprovdu lill-Gvern bi stampa aktar preciza
tas-sitwazzjoni attwali f’Malta, u jipprovdu bazi biex ikunu jistghu jigu indirizzati I-lakuni
fir-regolamentazzjoni politika u legizlattiva b’mod kontinwu, filwaqt li jizguraw li I-kontribut
u I-vucijiet tal-persuni b’dizabilita u I-organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom jigu
inkluzi tul il-process kollu.

AZZJONI 5:
Deistituzzjonalizzazzjoni

5.1 lI-Gvern ghandu jikkoordina diskussjonijiet bil-hsieb i jlagga’ flimkien partijiet u
entitajiet rilevanti, sabiex jifformula Strategija Nazzjonali ta’ Deistituzzjonalizzazzjoni ghal
Malta, li tindirizza wkoll il-htiega f’dan il-gasam relatata mas-settur tad-dizabilita, filwaqt
li tanalizza s-sitwazzjoni attwali, u tipprezenta approc¢¢ gradwali biex jigi zgurat ippjanar
fit-tul, kif ukoll arrangamenti tranzitorji rilevanti sadanittant.

5.2 Is-CRPD, filwagt li tkun ged tigi kkonsultata matul dan il-process, ghandha tkun
responsabbli wkoll ghall-monitoragg tal-progress miksub f’dan ir-rigward, fir-rigward tas-
settur tad-dizabilita, filwaqgt li tirrapporta regolarment lid-DDI, sabiex dawk il-kontributi
mbaghad ikunu jistghu jigu kkunsidrati f’aggornamenti tal-Istrategija, jew f’azzjonijiet li
jsiru bis-sahha taghha.
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OBJETTIV 11
PARTECIPAZZJONI FIL-HAJJA
POLITIKA U PUBBLIKA

Artikoli tal-Konvenzjoni
29 Partecipazzjoni fil-hajja politika u
pubblika

Sfond

ll-partecipazzjoni ta’ persuni b’dizabilita fil-
hajja politika u pubblika hija wkoll obbligu
li Malta hija marbuta |i tindirizza, b’mod
partikolari minhabba r-rizerva limitata biz-
zmien li kienet ipprezentat fir-rigward tal-
Artikolu 29 tal-Konvenzjoni mar-ratifika.
Malta eventwalment se jkollha tizgura li
kemm |-access ghall-votazzjoni, kif ukoll
il-prattic¢i rilevanti fir-rigward ta’ votazzjoni,
ikunu kompletament acc¢essibbli  ghall-
persuni b’dizabilita fuq bazi ugwali ma’
ohrajn, u jinhtieg i jitnedew diskussjonijiet
wiesgha mal-partijiet rilevanti  kollha,
b’persuni b’dizabilita u I-htigijiet taghhom
fic-¢entru ta’ dan.

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

10.2 Inkluzjoni Soc¢jali, Ekonomika u
Politika ghal Kulhadd, irrispettivament
mill-istatus (inkluza d-Dizabilita)

10.3 L-izgurar ta’ Opportunitajiet Indags
u r-Riduzzjoni tal-Inugwaljanzi fl-Ezitu

Malta hadet passi inkoragganti fil-
gasam tal-ac¢ess ghall-votazzjoni fil-
passat, perezempju bl-introduzzjoni
ta’ poloz tal-vot bil-Braille, inkluzjoni
ta’ ritratti tal-kandidati fuq il-poloz tal-
vot, u t-tibdil fid-dehra tal-poloz tal-
vot imsemmija, filwagt li saru inizjattivi
biex titjieb [|-accessibbilta fizika fil-
postijiet tal-votazzjoni, u t-tixrid ta’
informazzjoni  mill-Istat  u  |-partiti
politici sar aktar accessibbli permezz
ta’ ghodod bhall-interpretazzjoni
ghal-lingwa tas-sinjali.

Madankollu, ghandhom jigu implimentati

inizjattivi i jappoggaw u jinkoraggixxu
parteCipazzjoni usa’ minn  persuni
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b’dizabilita f’kull tip ta’ elezzjoni organizzata
lokalment, filwagt li |-accessibbilta tal-
Parlament, |-oghla istituzzjoni tal-pajjiz,
ghandha tigi zgurata, kemm ghar-
rapprezentanti b’dizabilita prezenti  kif
ukoll ghal dawk futuri, u ghall-membri tal-
pubbliku ingenerali, u kwalunkwe persuna
li tahdem temporanjament jew aktar fit-tul
f’dan [-ambjent.

AZZJONI 1:
Diskussjonijiet mal-partijiet rilevanti dwar I-implimentazzjoni ta’ mekkanizmi
ta’ votazzjoni inkluzivi

1.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha tikkoordina grupp ta’
hidma, bil-partecipazzjoni tas-CRPD, il-Kummissjoni Elettorali, u r-rapprezentanti tal-
partiti politici, biex tiddiskuti tali mizuri, bil-hsieb li Malta tnehhi r-rizerva ghall-Artikolu 29
tal-Konvenzjoni li dahhlet mar-ratifika

1.2 ll-konkluzjonijiet tal-imsemmi Grupp ta’ Hidma ghandhom jigu kkompilati fil-forma
ta’ Rapport ipprezentat lill-Kabinett tal-Ministri, li jkun jinkludi rakkomandazzjonijiet ta’
emendi legizlattivi u ta’ politika mehtiega ghall-implimentazzjoni ta’ din ir-riforma

1.3 1d-DDI u |-Kummissjoni Elettorali ghandhom jahdmu biex jimplimentaw il-

konkluzjonijiet ta’ dak ir-Rapport, wara |-approvazzjoni tieghu mill-Kabinett tal-Ministri

AZZJONI 2:
Appogg ghall-kandidati b’dizabilita fl-elezzjonijiet lokali, nazzjonali u fil-livell
tal-UE

2.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, u bl-inkluzjoni ta’ rapprezentanti
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mill-Kummissjoni Elettorali u I-partiti politi¢i, inkluzi kandidati b’dizabilita, ghandha
ssejjah lagghat, filwagt li tikkonsulta mas-CRPD, biex tiddiskuti modi u mezzi li bihom
jistghu jigu appoggati I-kandidati b’dizabilita.

2.2 lrrizultati ta’ dawn id-diskussjonijiet ghandhom jitgajmu mill-Kummissjoni
Elettorali quddiem il-Kabinett tal-Ministri, sabiex ikunu jistghu jigu adottati azzjonijiet
legizlattivi u ta’ politika xierga ghal dan il-ghan.

AZZJONI 3:
It-tishih tal-a¢céessibbilta fil-Parlament

3.1 |d-DDI, f'’konsultazzjoni mas-CRPD, ghandha torganizza diskussjonijiet mar-
rapprezentanti tal-Parlament, kif ukoll tal-Gvern u [|-Oppozizzjoni, sabiex tqgis is-
sitwazzjoni attwali ta’ accessibbilta, u taghmel rakkomandazzjonijiet ghal titjib.

3.2 Ir-rapport ghandu jigi kkomunikat lill-President tal-Kamra tad-Deputati, sabiex
tkun tista’ tittiehed azzjoni rilevanti.

3.3 Is-CRPD tkun responsabbli ghall-monitoragg tal-implimentazzjoni tar-
rakkomandazzjonijiet rilevanti, u ghall-komunikazzjoni ta’ kwalunkwe thassib u kontributi
ohra lid-DDI, sabiex I|-imsemmija kontributi jkunu jistghu jigu diskussi mal-partijiet
rilevanti, bil-hsieb li tittiehed azzjoni rilevanti.
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OBJETTIV 12
GESTJONI U TNAQQIS TAR-RISKJU
TA' DIZASTRI

Artikoli tal-Konvenzjoni
11 Sitwazzjonijiet ta’ Riskju u
Emergenzi Umanitarji

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

19(d)

- L-emancipazzjoni u I-partecipazzjoni
inkluziva, accessibbli u mhux
diskriminatorja, b’attenzjoni specjali
ghall-persuni affettwati b’mod
sproporzjonat mid-dizastri.

- (Barra minn hekk) perspettiva tad-
dizabilita ghandha tigi integrata fil-politici
u l-prattici kollha

19(g) Approce li jkopri Diversi

Perikli u Proc¢ess Inkluziv ta’ Tehid ta’
Decizjonijiet Infurmat mir-Riskji bbazat
fuqg:

- Skambju Miftuh u Tixrid ta’ Data
Dizaggregata, inkluz fir-rigward ta’
Dizabilita;

- Informazzjoni dwar ir-Riskji li tkun
Facilment Acc¢essibbli, Aggornata,
Komprensibbli, ibbazata fuq ix-Xjenza, u
Mhux Sensittiva, ikkumplimentata mill-
Gharfien Tradizzjonali
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Sfond

L-Objettiv 12 jittratta zewg aspetti ingas
diskussi izda krucjali hafna, il-Gestjoni
tar-Riskju ta’ Dizastri u t-Tnagqis tar-
Riskju ta’ Dizastri. Filwagt li dawn huma
tradizzjonalment mifhuma fil-kuntest ta’
thejjija u provvediment ghal kontingenza
matul fenomeni bhal dizastri naturali, dan
il-gasam ikopri bl-istess mod kwalunkwe
tip iehor ta’ emergenza, fenomenu li dan
l-ahhar inhass matul il-pandemija tal-
COVID-19, u permezz tal-effett li kellu
fug persuni b’dizabilita kullimkien, inkluz
f"Malta. F’dan ir-rigward, minbarra |-obbligi
ta’ Malta ai termini tal-Konvenzjoni,
imsemmija fit-test tal-Objettiv, |-obbligi
taghha ai termini tal-Qafas ta’ Sendai tal-
Gnus Maghquda huma wkoll ikkwotati u
ghandhom jigu osservati wkoll.

AZZJONI 1:

lt-Task Force dwar id-Dizabilita
u |-COVID-19, stabbilita matul il-
pandemija, ghandha tigi strutturata
fKumitat Permanenti, abbazi tal-
esperjenza u t-taghlimiet misluta mill-
pandemija, u li jagixxi fil-futur bhala
Kumitat Permanenti dwar il-Gestjoni
u t-Tnaqgqis tar-Riskju ta’ Dizastri.

Barra minn hekk, il-Pjan Ta’ Emergenza
Generali ta’ Malta ghandu, meta jigi
aggornat, jirrifletti perspettiva ta’ dizabilita,
li jaghmlu adatt ghall-iskop tieghu f’diversi
xenariji, uwaralijkunu gew inkluzil-kontribut
u I-htigijiet tal-persuni b’dizabilita f’tali Pjan.

ll-konverzjoni tat-Task Force dwar id-Dizabilita u |I-COVID-19 f’Kumitat
Permanenti

1.1 1d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, ghandha tassorbi t-Task Force
ezistenti dwar id-Dizabilita u I-COVID-19, li ghandu rapprezentanza wiesgha ta’ persuni
b’dizabilita u I-organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom, kif ukoll entitajiet u esperti
tal-Gvern, u tikkonvertih f Kumitat Permanenti li jittratta I-Gestjoni u t-Tnaqqis tar-Riskju
ta’ Dizastri.

1.2 ll-Kumitat Permanenti ghandu jigi ristrutturat, wara diskussjonijiet ma’ persuni u
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partijiet rilevanti li bhalissa huma involuti fih, kif ukoll entitajiet ohra li jkun ideali illi jkunu
rapprezentati fl-imsemmi Kumitat, sabiex ikun hemm korp ta’ koordinazzjoni izghar, li
jissorvelja grupp ta’ gharfien espert li jista’ jissejjah regolarment biex jassisti fil-hidma
tal-Kumitat.

1.3  II-Kumitat Permanenti ghandu jzomm kuntatt mal-atturi rilevanti, kemm f’"Malta
kif ukoll barra mill-pajjiz, sabiex jiskambja I-ahjar prattici, u jkun fugq quddiem nett fit-
tnedija u t-tmexxija, flimkien ma’ partijiet rilevanti ohra, ta’ kampaniji ta’ informazzjoni u
progetti, imhaddma b’mod ac¢céessibbli, u jizgura perspettiva sensittiva ghad-dizabilita
ghal sitwazzjonijiet li jirrizultaw minn dizastri, kemm dawk maghmula mill-bniedem Kkif
ukoll dizastri ta’ kull forma ohra.

1.4 ll-Kumitat, b’'mod partikolari, ghandu jizgura li jizviluppa kapacita relatata mal-
prelazzjoni u t-twissija bikrija, billi jiehu mill-esperjenza tal-COVID-19, kif ukoll dizastri
ohra f’postijiet ohra, sabiex ikun jista’ jirrapprezenta u jippromwovi I-ahjar interessi ta’
persuni b’dizabilita f'sitwazzjonijiet simili, fil-livelli kollha tal-Gvern, kif ukoll ma’ atturi
ewlenin ohra bhal entitajiet tas-settur privat.

AZZJONI 2:
Pjan ta’ Emergenza Generali

2.1 |d-DDI, permezz tal-mekkanizmi rilevanti taghha, bl-involviment tal-OHSA u
d-Dipartiment ghas-Sahha, u f’konsultazzjoni kostanti mas-CRPD, filwaqgt li tinkludi
[-vuci u I-kontribut ta’ persuni b’dizabilita u I-familji taghhom, ghandha tahdem mas-
CPD, sabiex tizgura t-tfassil ta’ Pjan ta’ Emergenza Generali f'waqtu u effettiv, li jindirizza
wkoll il-htigijiet u d-drittijiet tal-persuni b’dizabilita, filwagt li jitfassal skont il-kuntest
nazzjonali.

2.2 1s-CRPD se tkun responsabbli ghall-monitoragg tal-implimentazzjoni tal-Pjan
ta’ Emergenza Generali fir-rigward ta’ persuni b’dizabilita, u ghall-ghoti ta’ kontributi
regolari lid-DDI f’'dan ir-rigward, sabiex I-imsemmija kontributi jkunu jistghu jigu diskussi
mas-CPD u entitajiet rilevanti ohra, permezz tal-istrutturi tad-DDI, biex jigi zgurat li I-Pjan
innifsu, kif ukoll I-azzjonijiet mehuda jew ippjanati tahtu, jigu ristrutturati skont dan.
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OBJETTIV 13
SFORZI REGJONALI U
INTERNAZZJONALI

Artikoli tal-Konvenzjoni
32 Kooperazzjoni internazzjonali

33 Implimentazzjoni u monitoragg
nazzjonali

Sfond

Fl-ahhar nett, [-Objettiv 13 jindirizza
l-obbligi  ta’ Malta fil-gasam tal-
Kooperazzjoni Internazzjonali, u jiddeskrivi
azzjonijiet li jindirizzaw shubijiet regjonali
u internazzjonali ta’ beneficcju reciproku.
Malta ilha tippartecipa f’fora internazzjonali
u regjonali, kemm ta’ natura permanenti kif
ukoll ad hoc, u |-partecCipazzjoni kontinwa
taghha se tippermetti I|-kondivizjoni tal-
ahjar prattici li, fl-ahhar mill-ahhar, ikunu
ta’ beneficcju ghall-hajja ta’ persuni
b’dizabilita f’Malta, filwaqgt li turi wkoll il-
kisbiet ta’ Malta lil hinn minn xtutna.

LIBERTA LI TGHIX

Miri tal-SDGs

17.6 Kooperazzjoni regjonali u
internazzjonali dwar ix-xjenza, it-
teknologija u l-innovazzjoni u |-access
ghalihom, u t-tishih tal-kondivizjoni
tal-gharfien, inkluz permezz ta’
koordinazzjoni mtejba fost il-mekkanizmi
ezistenti

17.7 L-inkoraggiment u I-promozzjoni
ta’ partenarjati effettivi pubblici, pubblici-
privati u mas-socjeta civili, li jibonu fug

l-esperjenza tas-shab, u l-istrategiji
taghhom sabiex jingabru r-rizorsi

Inizjattiva ewlenija li ghandha tigi zviluppata
aktar hija I-isforz ta’ Malta biex tkun pont
bejn I-Unjoni Ewropea u d-dinja Gharbija,
permezz tat-twaqqif tal-Forum tal-Belt
Valletta dwar id-Drittijiet  tal-Persuni
b’Dizabilita f'April tal-2019, wara laggha
ta’ livell gholi li saret f'Malta. Inizjattivi
flimkien partijiet interessati differenti biex
jesploraw u jahdmu flimkien fug aspetti
differenti relatati mad-drittijiet tal-persuni
b’dizabilita.
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Dan ghandu jsir flimkien mal-
partecipazzjoni kontinwa fil-livell
tal-Istat, u I-promozzjoni fil-livell
individwali ta’ aktar partecipazzjoni,
f’avvenimentiohra, raggruppamenti
u fora ta’ natura regjonali jew
internazzjonali.

AZZJONI 1:
Forum tal-Belt Valletta dwar il-Kooperazzjoni UE-Dinja Gharbija dwar id-
Drittijiet tal-Persuni b’Dizabilita

1.1 |d-DDI ghandha tiffacilita d-diskussjonijiet rilevanti ma’ partijiet interessati lokali
differenti, inkluz id-DDS, u tikkordina mal-Ministeru ghall-Affarijiet Barranin, filwaqt li
tikkonsulta mas-CRPD, sabiex terga’ tinghata I-hajja lis-shubija bejn I-UE u d-Dinja
Gharbija mahluga permezz tal-Forum tal-Belt Valletta f’April tal-2019, bl-involviment
tal-UN ESCWA, il-Lega tal-Istati Gharab u diversi gvernijiet, u I-partecipazzjoni tal-
Kummissjoni Ewropea, biex jinstab mod fattibbli 'l quddiem ghall-iskambju tal-ahjar
prattici u |I-holgien ta’ kontenut, li fl-ahhar mill-ahhar ikun ta’ benefic¢ju ghall-persuni
b’dizabilita.

1.2  Ghandhom jigu segwiti d-diskussjonijiet inizjali mad-DDS u partijiet interessati
ohra fir-regjun UE-Dinja Gharbija, lejn il-holgien ta’ Netwerk ta’ Ricerka UE-Dinja
Gharbija, u mal-ITU u I-UN ESCWA, lejn il-holgien u I-bini ta’ bazi ta’ gharfien u shubijiet
konkreti fil-qasam tal-ICT Accessibbli, b’segwitu ghall-konferenza Accessible Europe |i
saret f"Malta f'Dicembru tal-2019.

AZZJONI 2:
Kooperazzjoni u Skambju tal-Ahjar Prattici permezz ta’ Fora Ezistenti
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2.1 |d-DDI ghandha, permezz tat-trawwim ta’ kuntatti internazzjonali ezistenti, u
I-kultivazzjoni ta’ ohrajn godda, jew b’mod bilaterali, jew permezz ta’ fora multilaterali li
tippartecipa fihom, inkluz permezz tar-rapprezentanza ta’ Malta fis-shubija ta’ kumitati
permanenti, u flimkien mal-partijiet rilevanti fi hdan il-Gvern, I-akkademja u s-socjeta
civili, fejn il-kontribut ta’ persuni b’dizabilita jkun ta’ importanza kbira, tippartecipa
fi, tizviluppa u tospita inizjattivi bhal panels, gruppi ta’ hidma regjonali u avvenimenti
tematici, fejn jigu diskussi temi ta’ beneficcju reciproku b’rabta mas-settur tad-dizabilita.

2.2 1d-DDI ghandha, filwagt li tagixxi flimkien mal-partijiet imsemmija fil-livell
domestiku, taghmel sforzi rilevanti biex ixxerred l-eziti tal-isforzi msemmija fil-livell
internazzjonali, ghall-beneficCju tas-settur tad-dizabilita lokali, filwaqgt li tahdem ukoll
biex tinkoraggixxi |-partecipazzjoni tal-partijiet lokali f’inizjattivi kontinwi u ta’ segwitu li
jinzammu bis-sahha tal-impeniji inizjali.
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